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Додаток до листа Мінсоцполітики 

від ___________№ ________________
Інформація про стан виконання завдань і заходів Національного плану дій

з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325„Жінки, мир, безпека” на період до 2020 року

 за 2018 рік

	Найменування завдання
	Найменування показника
	Найменування заходу
	Відповідальний виконавець
	Стан виконання

	
	
	
	
	

	І. Дослідження, координація та підготовка кадрів


	1. Моніторинг та оцінка впливу збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях на національну систему забезпечення прав людини, зокрема щодо участі жінок у встановленні миру та запобіганні конфліктам, захисту, надання допомоги та реабілітації постраждалих від гендерно зумовленого насильства, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	кількість проведених досліджень

зміни, які відбулися в результаті впровадження рекомендацій досліджень
	1) проведення досліджень впливу збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях на жінок і дівчат, чоловіків і хлопців з урахуванням віку, інших соціальних ознак, зокрема стосовно ризиків гендерно зумовленого насильства, сексуального насильства, доступу до правосуддя
	Мінсоцполітики
Міноборони
МВС
МТОТ
МОЗ
Мін’юст
Координаційний центр
з надання безоплатної правової допомоги
(за згодою),
ДСА (за згодою) обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації 
(за згодою) 
Національна академія наук (за згодою)
	Міністерством  внутрішніх справ проводиться робота у напрямку проведення дослідження впливу збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях  на жінок та дівчат,  чоловіків і хлопців стосовно ризиків гендерно зумовленого насильства.  За підтримки ООН Жінки в Україні розпочато проект «Розбудова демократичного, мирного та гендерно-рівноправного суспільства в Україні». Проект зосереджений на реалізацію Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 у контексті безпеки жінок на сході України та запобігання гендерно зумовленому насильству, включаючи сексуальне насильство, пов’язане з конфліктом на сході України. 

На веб-сайті МВС у розділі «Новини» оприлюднено матеріал щодо результатів робочої зустрічі Президента України та першого заступника Міністра внутрішніх справ Ярового Сергія, про те що у системі органів внутрішніх справ жінки стоять пліч-о-пліч з чоловіками. З жінками – представницями силових структур, які брали або беруть участь у відсічі агресії на Сході нашої держави, не залишилися осторонь і після агресії Росії проти нашої держави. На зустрічі було зазначено, що впровадження принципу гендерної рівності в органах системи внутрішніх справ є одним з пріоритетів Міністерства, а кількість жінок в органах та підрозділах служби цивільного захисту складає більше 50 тисяч. В Державній службі з надзвичайних ситуацій працюють близько 8 тисяч жінок; у Держприкордонсужбі – 11 тисяч, з яких 13% – офіцери; в структурі Національної поліції працює більше 30 тисяч жінок, а у Нацгвардії – більше 4 тисяч. 

Заходи в межах компетенції Головного управління Національної гвардії України не здійснювались.
Державною прикордонню службою України дослідження про вплив збройної агресії Російської Федерації у Донецькій та Луганській областях (в рамках проведення операції Об’єднаних сил і Антитерористичної операції) на жінок та дівчат, чоловіків і хлопців з урахуванням  їхнього віку, інших соціальних ознак не проводилося.
МінТОТ було розроблено «Методичні рекомендацій щодо оцінки ризиків виникнення конфліктів в громадах, що зазнали негативного впливу внаслідок збройного конфлікту» (затверджені внутрішнім  Наказом Міністра з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України від 21.11.2018 №117).
За інформацією Міноборони проводиться науково-дослідна робота (спільно з Державною установою 
“Інститут педіатрії, акушерства і гінекології Національної академії медичних наук України”) щодо профілактики порушень репродуктивного здоров’я військовослужбовців-жінок, які перебувають або повернулися з районів проведення бойових дій. Термін виконання  01.01.2018-31.12.2020. Проведені анонімні соціологічні опитування військовослужбовців (липень-серпень 2018 р.):

        щодо гендерно-зумовленого насильства і проявів дискримінації за ознаками статі у Збройних Силах України;

щодо дотримання вимог чинного законодавства при призначенні на вищі посади військовослужбовців-жінок, з урахуванням їх професійної компетенції. 

Результати опитування направлені керівникам структурних підрозділів Міноборони та Генерального штабу ЗС України  для врахування в діяльності, плануванні роботи під час прийняття управлінських і кадрових рішень.
За підтримки Програми розвитку ООН в Україні  проведено дослідження щодо  змін у сприйнятті та розумінні проблематики прав людини в українському суспільстві протягом 2016-2018 рр. на основі загальнонаціонального соціологічного опитування, яке було проведено Фондом «Демократичні ініціативи» імені Ілька Кучеріва у співпраці із громадською організацією «Центр інформації про права людини» Данії. Географія дослідження охопила і Донецьку область.  Українським інститутом  соціальних досліджень та Центром «Соціальний моніторинг»  з 28.09 по 16 .10 2018р проведено моніторинг громадської думки, в якому взяли участь  мешканці Донецької області. Благодійним  об’єднанням  «Позитивні жінки» проведені дослідження « Існуючі бар’ери в процесі лікування туберкульозу у жінок  та жінок з дітьми».  «Аналіз дотримання прав жінок, які живуть з ВІЛ» та ін..



	
	кількість наданих рекомендацій
	2) проведення аналізу щодо доступу до правосуддя жінок на лінії розмежування та непідконтрольних Україні територій (надання безоплатної правової допомоги, адміністративних, насамперед соціальних послуг тощо)
	Мін’юст
Координаційний центр
з надання правової допомоги (за згодою)
МТОТ
Луганська, Донецька облдержадміністрації
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Як свідчить аналіз статистичних даних, проведений Міністерством юстиції України, починаючи з 01.07.2015 по 01.02.2019 у місцевих центрах з надання безоплатної вторинної правової допомоги (далі – місцеві центри) було зареєстровано 1 593 640 звернень клієнтів. З них 1 400 809 особам – надано правові консультації працівниками місцевих центрів, 14 842 особи – перенаправлено до інших установ (організацій), з якими відповідним центром налагоджено співпрацю з метою надання безоплатної правової допомоги по суті порушених ними питань. При цьому 60,1% від загальної кількості клієнтів місцевих центрів становили жінки. 

	
	кількість підготовлених пропозицій щодо включення жінок до складу учасників миротворчих процесів
	3) аналіз досвіду та умов забезпечення участі жінок у міжнародних миротворчих процесах, переговорних групах, багатосторонніх заходах щодо протидії зовнішнім та внутрішнім безпековим викликам та загрозам
	Міноборони
МЗС
МВС
громадські об’єднання та міжнародні організації 
(за згодою)
	 Міноборони здійснено аналіз досвіду та умов забезпечення участі жінок у міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки (далі – МОПМБ). За результатами проведеної роботи встановлено, що участь військовослужбовців-жінок у МОПМБ законодавством не обмежена. Право кандидатів на участь у зазначених операціях залежить від рівня мовної та фахової підготовки, відповідності освітньо-кваліфікаційним вимогам до  посад у складі міжнародної місії та від особистої згоди. Під час планування заходів кадрового забезпечення для комплектування посад національного персоналу в складі МОПМБ вважається за доцільне дотримання загальних пропорційних показників ООН щодо залучення жінок до міжнародної миротворчої діяльності (близько 5,7% від загальної чисельності персоналу місії).

З метою збільшення відсоткового показника участі військовослужбовців-жінок у МОПМБ передбачено:

відбір військовослужбовців-жінок на посади до складу командування спільної Литовсько-польсько-української бригади;

направлення військовослужбовця-жінки на посаду військового спостерігача до складу Місії ООН у Ліберії;

відбір кандидатури військовослужбовця-жінки на посаду офіцера зв’язку у складі Місії ООН у Косово (під час проведення чергової ротації).

За інформацією Міністерства внутрішніх справ України у міжнародних миротворчих процесах залучено 38 осіб (представники Національної гвардії України та Національної поліції України), із них 4 жінки поліцейські (2 у місії ООН на Кіпрі та 2 – у Південному Судані).
Окрім того, 12.07.2018 відбулася робоча зустріч заступника Міністра внутрішніх справ Ковальчук Т. І. з колишнім Міністром Канади з мультикультуралізму та статусу жінок, нинішнім спеціальним представником Парламентської асамблеї Організації з безпеки і співробітництва в Європі (ОБСЄ) з гендерних питань Хейді Фрай. Керівництвом МВС затверджено План заходів МВС щодо реалізації резолюції Ради безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», який охоплює всю систему Міністерства внутрішніх справ та за своїм наповненням значно ширший ніж Національний План дій. Він закріплює жінку як активного учасника у вирішенні конфлікту та забезпеченні миру. На веб-сайті МВС у розділі «Новини» 12.07.2018 оприлюднено відповідний матеріал.
Представники Мінсоцполітики взяли участь у навчальному візиті до Румунії з метою вивчення досвіду з тематики протидії зовнішнім та внутрішнім без пековим викликам та загрозам (4 особи.)

За інформацією Міністерства закордонних справ України у контексті діяльності польових місії ОБСЄ прийнято План з гендерної рівності на 2018-2019 роки Спеціальної моніторингової місії ОБСЄ в Україні, який передбачає ширше залучення жінок до роботи Місії, детальне вивчення впливу конфлікту на жінок та дітей та їхньої ролі у сприянні діалогу та миротворчості.

	
	кількість освітніх програм, наукових досліджень, в яких висвітлені зазначені питання
	4) проведення аналізу висвітлення питань миротворення, врегулювання конфліктів, вимушеного переселення, роззброєння, демобілізації, реінтеграції, протидії сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом, а також доступу 
до правосуддя в освітньому процесі, наукових 
дослідженнях закладів вищої освіти
	Міноборони,
МВС
Мін’юст
МОН
СБУ (за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	 Діяльність заплановано на 2019 рік.

	
	кількість досліджень,
в які включено гендерну складову
	5) проведення досліджень “Паспорт безпеки України”, “Соціальна єдність і примирення” з включенням гендерної складової
	Держкомтелерадіо
МТОТ
Національний інститут стратегічних досліджень
(за згодою)
Національна академія наук (за згодою) 
обласні, 
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
	Держкомтелерадіо звернувся до виконавців проекту «Паспорт безпеки України» до ДМГО «Центр міжнародної безпеки», Національного інституту стратегічних досліджень, МінТОТ та Центру інформації та документації НАТО в Україні з проханням проведення  такого дослідження в 2019 році з урахуванням гендерної складової та включення до складу міжвідомчої робочої групи з координації виконання зазначеного проекту представників Держкомтелерадіо (лист Держкомтелерадіо від 18.01)

	2. Оцінка впливу кризи на інфраструктуру, організацію та функціонування системи безпеки, надання послуг
	
	1) надання послуг відповідно до результатів оцінки потреб населення в умовах конфлікту в медичній, психологічній, гуманітарній допомозі, освітніх, соціальних, адміністративних послугах та послугах працевлаштування, отриманні безоплатної правової допомоги, вжиття заходів безпеки з урахуванням віку, статі, стану здоров’я та місця проживання
	обласні, 
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
МОЗ
МОН
Мін’юст
Мінсоцполітики
ДСНС
Координаційний центр
 з надання безоплатної правової допомоги
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	          У Львівському державному університеті внутрішніх справ під час здійснення волонтерської діяльності курсантсько-студентського самоврядування надаються соціально-гуманітарні послуги підшефним будинкам дітей, ветеранам МВС України.

Загалом до надання сервісних послуг, що належать до компетенції МВС, залучено 200 працівників сервісних центрів МВС у Донецькій і Луганській областях, з них 111 жінок, або 55%. Серед працівників сервісних центрів - 32 брали участь в проведенні АТО (ООС), з них 5 жінок, або 15%, 19 працівників отримали статус «Учасник бойових дій», з них 2 жінки. У вищих навчальних закладах навчаються 19 працівників, з них 15 жінок, або 80%.

Зокрема, у Донецькій області сервісні послуги МВС надають 5 ТСЦ МВС, розташовані в містах Маріуполь, Бахмут, Краматорськ, Покровськ, Волноваха, та 1 МСЦ МВС. Упродовж 2018 року на території Донецької області ТСЦ МВС проведено понад 54 тис. реєстраційних операцій транспортними засобами, видано 29 тис. посвідчень водія, у тому числі тис. посвідчень водія вперше тощо. 

У Луганській області функціонують 4 ТСЦ МВС, розташовані в містах Сватово, Сєвєродонецьк, Старобільськ, Лисичанськ, та 1 МСЦ МВС. Упродовж 2018 року на території Луганської області ТСЦ МВС проведено майже 19 тис. реєстраційних операцій із транспортними засобами, видано понадтис. посвідчень водія, у тому числі 4 тис. посвідчень водія вперше тощо. Прийнято та виконано 55 заявок (звернень) від органів місцевого самоврядування області стосовно необхідності виїздів для обслуговування 960 громадян.

За інформацією  МВС, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 28.10.2015 № 889 «Про утворення територіальних органів з надання сервісних послуг Міністерства внутрішніх справ» утворено як юридичну особу публічного права Регіональний сервісний центр МВС в Автономній Республіці Крим та м. Севастополі, який розташований на відстані 15 км від адміністративної межі з тимчасово окупованою територією Криму (83 км автомобільної дороги Херсон - Красноперекопськ - Сімферополь).

У РСЦ МВС в Автономній Республіці Крим та м. Севастополі надається весь перелік адміністративних послуг, які передбачені для територіальних органів з надання сервісних послуг МВС. Упродовж 2018 року проведено майже 2 тис. реєстраційних операцій із транспортними засобами, видано З тис. посвідчень водія, у тому числі 1,6 тис. посвідчень водія вперше тощо.
За інформацією Міністерства юстиції України станом на 31.12.2018 місцевими центрами по всій території України забезпечено функціонування понад 3 000  дистанційних пунктів доступу до безоплатної правової допомоги. 

Крім того, з метою забезпечення доступу до отримання правових послуг працівниками місцевих центрів проводяться виїзні прийоми громадян в рамках роботи мобільних консультаційних пунктів. Зокрема, такі виїзди здійснюються доодиноких осіб, осіб похилого віку, осіб з обмеженими фізичними можливостями за місцем їх фактичного проживання чи перебування з метою надання таким особам адресної правової допомоги.

У 2018 році працівниками місцевих центрів було здійснено 13 414 виїздів мобільних консультаційних пунктів, з них 1 562 –за місцем проживання/перебування осіб з метою надання їм адресної правової допомоги. Загалом впродовж 2016 – 2018 рр. таких виїзних прийомів громадян працівниками центрів було проведено понад 31 434. Загальна кількість осіб, які звернулися за отриманням консультацій та роз’яснень з правових питань під час роботи дистанційних пунктів доступу та виїздів мобільних консультаційних пунктів, у зазначений період склала понад 214 000 осіб.
Розпорядженням голови Вінницької облдержадміністрації від 03.07.2014 року № 365 «Про питання соціального забезпечення громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції» утворено регіональний штаб з питань, пов’язаних із соціальним забезпеченням громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення антитерористичної операції на територію Вінницької області. Закладами охорони здоров’я області було надано медичну допомогу 1169 особам, і психологічну – 3 особам з числа ВПО.
У 2018 році структура ООН Жінки надала Донецькій та Луганськькій областям рекомендації щодо покращення профілактики та комплексного інституційного реагування на ГЗН. Різні положення останніх були включені в новий Регіональний План Дій по резолюції РБ ООН 1325 на 2018-2020 роки Луганською обласною адміністрацією. Регіональний План Дій містить конкретні пункти з питань запобігання та захисту жінок, які постраждали від гендерно зумовленого насильства та дотримується рекомендацій щодо підвищення обізнаності на рівні громад, розбудови спроможності районних державних адміністрацій, міських та громадських рад з питань запобігання та реагування на домашнє насильство та комплексного забезпечення послуг для потерпілих від насильства. Включення Рекомендації щодо ГЗН є результатом адвокації, проведеної Міжнародним Благодійним Фондом «Українська фундація громадського здоров'я». Ці заходи були проведені у рамках Програми Відновлення та Робудови Миру на Сході України, спільно реалізованої структурою ООН Жінки і ПРООН за підтримки ЄС.

	
	кількість
проведених оцінок доступу до медичних послуг та соціально-
психологічних послуг жінок і чоловіків
	2) проведення оцінки доступу до послуг з медичного обслуговування населення (медичних послуг) та соціально-психологічних послуг жінок і чоловіків, зокрема осіб з інвалідністю, громадян похилого віку, ВІЛ-позитивних осіб, вагітних жінок, жінок та чоловіків, які перебували в полоні, в тому числі зазнали катувань, сімей осіб, які пропали безвісти в ході конфлікту, малолітніх дітей, вдів, учасників військової операції та їх сімей, а також постраждалих від сексуального насильства
	обласні, 
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	З метою покращення доступності до медичної допомоги людям з обмеженими можливостями протягом 2018 року  у Вінницькій області було облаштовано 14 лікувально- профілактичних заклади, із них 7 будівель обласних лікувально-профілактичних закладів та 7  будівель районних ЦПМСД та ЦРЛ.  У 2018 році для людей похилого віку проведено більше 15 різних заходів за участі 1669 осіб.
Здійснюється моніторинг надання соціальних послуг відповідно до потреб населення Донецьким обласним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді. На обліку системи центрів перебувало понад 105469 сімей, здійснено майже 10587 оцінок потреб. Відповідно до виявлених потреб надається комплексна адресна допомога. Протягом звітного періоду мережею центрів СССДМ соціально-психологічними послугами (адаптація, інтеграція, медіація, направлення до закладів тощо) охоплено:

· 3836 осіб з інвалідністю, з яких 110 осіб перебували на соціальному супроводі та 737 – на соціальному обслуговуванні й отримали 984 психологічні послуги, 2989 – соціальних;

· 4372 особи похилого віку, з яких 4  перебували на соціальному супроводі та 1919 – на соціальному обслуговуванні й отримали 1182 психологічні послуги, 2449 – соціальних;

· 90 сімей, яких торкнулася проблема ВІЛ, з яких 6 осіб перебували на соціальному супроводі та 2 – на соціальному обслуговуванні й отримали 71 психологічну послугу, 82 – соціальні;

· ВІЛ-позитивних осіб – 71, з них 3 – вагітні жінки;

· 1535 сімей учасників АТО, з яких 21 особа перебувала на соціальному супроводі та 569 – на соціальному обслуговуванні й отримали 568 психологічних послуг, 945 – соціальних;

1084 особи, постраждалих від насильства, з яких 172  перебували на соціальному супроводі та 4 – на соціальному обслуговуванні й отримали 736 психологічних послуг, 458 – соціальних.

За інформацією Житомирської ОДА впродовж 2018 року мережею центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді області охоплено соціальною роботою 4684 сімей, здійснено оцінку потреб 3264 сімей, яким надано 6546 індивідуальних та групових соціальних послуг.Охоплено1788учасників АТО та членів їх сімей, яким надано  інформаційних послуг – 783, психологічних – 545, соціально-педагогічних – 675, соціально-економічних –1356, юридичних – 364.
Мережею центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  Івано-Франківської області здійснено оцінку потреб 7939 сімей:
· консультування  -  6192 сімей;

· соціальної профілактики  - 3006 сімей;

· соціальної інтеграція та реінтеграції – 874 сім’ї;

· соціальної адаптації -  1429 сімей;

· соціально-психологічної реабілітації – 664 сім’ї;

· кризового та екстреного втручання  - 178 сімей;

· представництво інтересів –  1916 сімей;

     - посередництво (медіація) –1012  сімей.

В результаті надання соціальних послуг у сімей  задоволено потреби щодо:

- психологічної допомоги у 3258 сім’ях;

- юридичної допомоги у 1823 сім’ях;

- працевлаштування –388 ос.;

- влаштування до закладів освіти –  діти з 314 сімей; 

- організації лікування у 644 сім’ях;

- організації оздоровлення у 668 сім’ях;

- щодо вирішення житлово-побутових проблем у 702 сім’ях;

- налагодження звязків з членами родини, громадою у 1959 сім’ях;

- отримання/відновлення реєстрації за місцем проживання/ перебування – 236 сім’ях ;

- гуманітарної допомоги  - 3494 сім’ям;

     - сприяння в оформленні документів, у т.ч. для призначення  соціальних виплат – 1681 сім’ям.
Департаментом соціальної політики виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) охоплено 470,4 тисяч громадян, з них: 26 909 киян-учасників АТО; 564 членів сімей загиблих (померлих)учасників АТО; 174 824 особам (126 473 сім’ям) з числа ВПО; комплексна соціально-психологічна допомоги киянам - учасникам АТО - 40 857 осіб.
У 2018 році фахівцями центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Луганської області виявлені та отримали соціальну  підтримку 24327 сімей (осіб), в них 34724 дитини.  Фахівцями з соціальної роботи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді було здійснено 23154 початкових оцінок потреб сімей (осіб). На основі висновку проведеної оцінки потреб, факт складних життєвих обставин підтверджено в 11619 сім’ях, в яких виховується 14516 дітей.
Протягом 2018 року центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та об’єднаними територіальним громадами Миколаївської області здійснено оцінку потреб у 15345 осіб/сімей, з них 6655 осіб/сімей, в яких виховуються 10746 дітей, поставлено на облік сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах. Соціальними послугами охоплено 15433 особи/сім’ї, в яких виховуються 20051 дитина.
За результатами оцінок потреб сім’ї, в яких підтвердилися складні життєві обставини, були взяти на облік центрів соціальних служб Полтавської області  2236 сімей та одиноких громадян (4592 дитини). Також, в 2018 році спеціалістами центрів СССДМ сім’ї та одинокі громадяни відповідно до виявлених потреб для отримання необхідної соціальної підтримки та допомоги перенаправлялися до інших закладів, установ та організацій: 187 – до закладів соціального обслуговування, 589 – до закладів охорони здоров’я, 3245 – до закладів та установ системи соціального захисту, 542 – до недержавних організацій.
У лікувально-профілактичних закладах Сумської області оглянуто 9 687 учасників АТО (96%), у тому числі 211 осіб з обмеженими фізичними можливостями (94,2%). Комплексно оглянуто 8 566 осіб – 84,9%. Виявлено 2 220 випадків захворювань, у тому числі 755 – вперше. З метою надання соціальних послуг учасникам АТО та членам їх сімей, спеціалісти центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Сумської області здійснили 934 відвідування за місцем їх проживання.
За інформацією Рівненської ОДА впродовж 2018 року 15286 сім’ях (особах) здійснено оцінку потреб у наданні соціальних послуг, за результатами якої з’ясовано, що 2822 сім’ї (особи), в яких виховується 4961 дитина, перебувають у складних життєвих обставинах.  Впродовж  року 15286 сімей (осіб), у них 24694 дитини отримали різні види соціальних послуг відповідно до їх потреб. Консультації надано 12490 сім’ям (особам), послуги із соціальної профілактики – 3707 сім’ям (особам), представництво інтересів – 3387, соціальної адаптації – 1723, посередництва – 1111, соціального супроводу – 631.
Соціальними працівниками Херсонського міського гуманітарного центру по роботі з внутрішньо переміщеними особами у 2018 році проведено оцінку потреб 1786 внутрішньо переміщених осіб.

За інформацією Хмельницької ОДА станом на 26.12.2018 року до ЛПЗ області звернулись 469 громадян (278 сімей), які прибули з АРК; 3847 громадян (2277 сімей) з районів проведення АТО.
За інформацією Харківської ОДА у 2018 році надано соціальних послуг близько 360 тис. особам, що майже на 20 тис. осіб більше ніж у порівнянні з минулим роком. Станом на 24.01.2019 у області обліковано 125,0 тис. внутрішньо переміщених осіб (102,0 тис. сімей). Протягом 2018 року щомісячну адресну допомогу внутрішньо переміщеним особам профінансовано на суму 24,7 млн. грн.;   14690 учасників АТО та 304 члена сімей загиблих військовослужбовців, які брали участь в АТО; 9640 осіб демобілізованих осіб та членів сім’ї загиблого, які брали участь в АТО становить Обстежено та складено 8838 соціальних паспортів (91,6  %). 
Протягом 2018 року працівниками центрів соціальних служб Чернігівської області надано 233 послуги щодо соціальної інтеграції та реінтеграції, 167 – щодо соціально - психологічної реабілітації для постраждалих від збройних конфліктів та тимчасової окупації.

	
	
	3) відновлення пошкодженої та зруйнованої інфраструктури Донецької та Луганської областей з урахуванням потреб дівчат та хлопців, жінок та чоловіків, зокрема осіб з інвалідністю
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Мінінфраструктури
Луганська, Донецька облдержадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	З кожним роком розширюється коло та географія реалізації проектів, що знаходить своє відображення на двомовній Інтерактивній карті проектів  соціально-економічного розвитку Донецької області, яка на сьогодні  налічує більше 8 тис. проектів. До бази включено проекти, які реалізуються, в тому числі за рахунок міжнародної технічної допомоги, а також потребують пошуку  джерел фінансування. Орієнтовна сума вартості складає близько 10 млрд. дол.США.  У 2018 році  за підтримки  ЮНІСЕФ в Україні  проведено ремонт 6 шкіл та 11 садочків. У межах реалізації стратегії розвитку Донецької області до 2020 року спільно з міжнародними організаціями проводиться аналіз створення інфраструктури  з урахуванням потреб населення. На територіях громад створюються центри для молоді, забезпечується ремонт шкіл та дитячих садків, бібліотек. Так, у 2018 році відкрито 9 молодіжних центрів , у тому числі 4 в населених пунктах на лінії зіткнення; 5 опорних шкіл після реконструкції та капітального ремонту. Продовжується реалізація спільної програми ПРООН та «ООН Жінки» «Відновлення управління та сприяння примиренню в постраждалих від кризи громадах України», метою якої є підтримка жіночих ініціатив у громадах.
У 2018 році структура ООН Жінки надала Донецькій та Луганськькій областям рекомендації щодо покращення профілактики та комплексного інституційного реагування на ГЗН. Різні положення останніх були включені в новий Регіональний План Дій по резолюції РБ ООН 1325 на 2018-2020 роки Луганською обласною адміністрацією

	3. Координація діяльності суб’єктів взаємодії, 
які забезпечують впровадження 
резолюції Ради Безпеки ООН 1325
	кількість проведених навчань
	1) проведення навчань для членів міжвідомчих координаційних рад з питань, висвітлених в резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” та пов’язаних із нею резолюціях (1820, 1888, 1889, 1960, 2106, 2122 і 2242), за участю засобів масової інформації
	обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Відповідно до розпорядження голови Вінницької облдержадміністрації від 01.03.2018 року № 165 «Про обласну міжвідомчу раду з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми» в області утворена міжвідомча рада з питань сім’ї, гендерної рівності, запобігання домашньому насильству та протидії торгівлі людьми. протягом 2018 року відбулося 10 засідань цієї ради, в тому числі 1 засідання щодо забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, 4 засідання щодо протидії торгівлі людьми, 5 засідань з питань запобігання та протидії домашнього насильства та насильства за ознакою статі. 
13.11.2018 Департаментом соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації було проведено відповідне  навчання для членів Координаційної  ради з питань сімейної, ґендерної політики, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми при облдержадміністрації (20 осіб).
Розпорядженням голови Житомирської обласної державної адміністрації від  03.10.2018 № 386 створена обласна координаційна рада з питань сімейної, гендерної політики, демографічного розвитку, протидії торгівлі людьми та домашньому насильству. Протягом  2018 року проведено 3 засідання Координаційної ради.
Розпорядженням виконавчого органу Київської міської ради (Київської міської державної адміністрації) від 01.09.2016 року             № 795 створена Київська міська координаційна рада з питань запобігання насильству в сім’ї, ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми.
При Чернігівській облдержадміністрації діє Міжвідомча рада з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми, затверджена розпорядженням голови облдержадміністрації від 27.03.2013 №92.


	
	кількість учасників навчань 
	
	
	

	
	кількість прийнятих планів дій
	2) прийняття планів дій з реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” на період до 2020 року (далі —

Національний план дій)
	МВС
Міноборони
Мінсоцполітики
МТОТ
МОН
МІП
Мін’юст Мінмолодьспорт
МОЗ
МЗС
Мінрегіон
обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
	У Міністерстві внутрішніх справ діє відомчий План заходів Міністерства внутрішніх справ України щодо виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року», затверджений наказом Міністерства внутрішніх справ України від 12.12.2017 № 1019. Крім того, цим же наказом  затверджено систему моніторингу та оцінки Плану заходів МВС та методичні рекомендації щодо виконання Плану заходів МВС. Державна служба з надзвичайних ситуацій України керується Планом заходів МВС України щодо виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека». 02.08.2016 затверджений відомчий План Адміністрації Державної прикордонної служби України з реалізації Національного плану дій «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року. Розроблено та затверджено план заходів з гендерної інтеграції  Національної гвардії України на період до 2021 року (наказ командувача Національної гвардії України від 14.12.2018 № 789 «Про затвердження плану заходів з гендерної інтеграції в Національній гвардії України на період до 2021 року»).

Прийнято розпорядження голови обласної державної адміністрації від 08.09.2016 № 647 «Про затвердження заходів щодо виконання у Вінницькій області Національного плану дій з виконання  резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року».
В Дніпропетровській області діє регіональна  Програма розвитку сімейної та гендерної політики у Дніпропетровській області на 2012 – 2021 роки, затверджена рішенням Дніпропетровської обласної ради від 03.02.2012. № 241-11/VI (зі змінами, далі – Програма). У 2017 році рішенням сесії Дніпропетровської обласної ради 
від 24.03.2017 № 169-8/VII “Про внесення змін до рішення обласної ради від 03.02.2012 № 241-11/VI “Про Програму розвитку сімейної та гендерної політики у Дніпропетровській області на 2012 – 2021 роки” (зі змінами)” Програму було доповнено розділом 8 “Стратегія розвитку гендерної, сімейної політики у Дніпропетровському регіоні”, який містить завдання та заходи Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” на період до 2020 року”. Зміни до регіональної програми на виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 05.09. 2018 № 637-р “Про внесення змін до розпорядження Кабінету Міністрів України від 24 лютого 2016 року № 113” зараз знаходяться у стадії узгодження та будуть прийняті у першому кварталі 2019 року.

У Донецькій області прийнята Регіональна комплексна соціальна програма «Молодь і сім’я Донеччини 2016-2020 роки», до якої включено окремий розділ з виконання Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, розроблені  міські та районні програми (35 тер.од), в яких включені розділи з виконання Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року. Забезпечені громадські обговорення програм.
Розпорядженням голови Закарпатської обласної державної адміністрації затверджено план заходів на 2018 рік для реалізації Регіональної програми сімейної, демографічної, гендерної політики, попередження насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми на 2016-2020 роки, який передбачає виконання заходів Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325“Жінки, мир, безпека” на період до 2020 року.
В Івано-Франківській області функціонує Міжвідомча рада з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми, створена на виконання розпорядження облдержадміністрації від 30.12.2016 № 944 «Про затвердження заходів щодо виконання в області Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року». 
У місті Києві розроблено та затверджено головою Київської міської державної адміністрації від 13.10. 2016  № 34011 Міський план заходів щодо реалізації протягом 2016 - 2020 років Національного плану з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека».
Розпорядженням голови Луганської облдержадміністрації – керівника обласної військово-цивільної адміністрації було затверджено відповідний Регіональний план на період до 2020 року. 
У Миколаївській області функціонує план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до  2020 року», затверджений розпорядженням голови Миколаївської облдержадміністрації від 05.05.2016 № 160-р.
У Сумській області діє Координаційна рада з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми, затверджена розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 29.05.2015 № 284-ОД «Про обласну Координаційну раду з питань сім’ї, гендерної рівності, демографічного розвитку, запобігання насильству в сім’ї та протидії торгівлі людьми» (зі змінами). До Обласної комплексної програми соціального захисту населення на 2017-2021 роки, затвердженої рішенням Сумської обласної ради від 22.12.2016, включено заходи з реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 (розділ 10 «Жінки, мир, безпека». 
Розпорядженням голови Рівненської облдержадміністрації від 11.04.2016 року № 182 схвалено План заходів щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325"Жінки, мир, безпека" на період до 2020 року.

У Херсонській області діє обласний план заходів з реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, затверджений головою обласної державної адміністрації від 31.01. 2019 № 5/322.
Розпорядження голови Хмельницької ОДА від 06.06.2018 року було затверджено план реалізації в області Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки. Мир. Безпека» на період до 2020 року.
Протокольним рішенням Чернівецької обласної державної адміністрації №4 від 02.12.2016 затверджено План заходів щодо запобігання торгівлі людьми до 2020 року.


	
	
	3) визначення структурних підрозділів, працівників, радників та включення до їх функціональних обов’язків питань реалізації Національного плану дій 
	МВС
Міноборони
Мінсоцполітики
Мінрегіон
МЗС
МТОТ
МОН
МОЗ
МІП
Мін’юст Мінмолодьспорт
обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
	Наказом Міністерства внутрішніх справ від 17.07.2018 № 618 створено Відділ з питань дотримання гендерної рівності, який наказом МВС від 18.09.2018 № 769 введено в структуру Департаменту міжнародного співробітництва та європейської інтеграції МВС із штатною чисельністю п’ять посад.

У Міністерстві внутрішніх справ за підтримки ООН Жінки працює два національні радника з гендерних питань на громадських засадах. 

Наказом МВС від 27.02.18 № 149 утворено робочу групу з реалізації Плану заходів Міністерства внутрішніх справ України щодо виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, яка складається з групи відповідальних осіб (представників керівної ланки) та контактних осіб з гендерних питань (представників середньої ланки) – мережа контактних осіб. 

Наказом МВС от 31.08.2018 № 722 визначена Уповноважена особа (координатор) – заступник міністра – на яку покладено функції забезпечення рівності прав і можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидію насильству за ознакою статі. 

ДСНС

Відповідно до доповідної записки Голові від 13.07.2018 № 28-299/01 внесено зміни у положення про Відділ взаємодії із ЗМІ та комунікацій з громадськістю ДСНС, затвердженого наказом ДСНС від 15.06.2016 № 71 «Про затвердження положень про самостійні структурні підрозділи апарату ДСНС України», поклавши на Відділ виконання функцій з інформаційно-пропагандистської діяльності щодо ліквідації всіх форм дискримінації за ознакою статі, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, координації заходів у сфері запобігання та протидії  насильству за ознакою статі та моніторингу їх реалізації в ДСНС. Згідно з Законом України «Про центральні органи виконавчої влади» у ДСНС не може утворюватися патронатна служба та утримуватися посади радників Голови служби (у тому  числі і з гендерних питань).

Державна міграційна служба

Відповідальною особою за реалізацію Плану заходів визначено Смірнову Ірину Сергіївну - заступника начальника управління – начальника відділу з питань дотримання гендерної рівності та опрацювання звернень громадян, інформаційних запитів управління організаційної роботи Департаменту організаційного забезпечення. 

Контактною особою з гендерних питань, що забезпечує підтримку реалізації Плану заходів визначено Сєрову Юліану Василівну – головного спеціаліста відділу інформаційно-аналітичного забезпечення та взаємодії з територіальними органами управління інформаційно-аналітичного забезпечення та взаємодії з територіальними органами Департаменту організаційного забезпечення. З метою створення окремих підрозділів з питань дотримання гендерної рівності наказом ДМС від 11.09.2018 № 138 «Про введення в дію змін до штатного розпису апарату ДМС України на 2018 рік» введено до штатного розпису відділ з питань дотримання гендерної рівності та опрацювання звернень громадян, інформаційних запитів Управління організаційної роботи Департаменту організаційного забезпечення шляхом виключення зі штатного розпису відділу опрацювання звернень громадян та інформаційних запитів Управління організаційної роботи Департаменту організаційного забезпечення.

Наказом ДМС від 16.10.2018 № 168 «Про внесення змін до положення Департаменту організаційного забезпечення» функції з гендерних питань покладено на відділ з питань дотримання гендерної рівності та опрацювання звернень громадян, інформаційних запитів Управління організаційного забезпечення Департаменту організаційного забезпечення.

Відповідно до статті 12 Закону України «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків» наказом ДМС від 27.11.2018 № 196 в Державній міграційній службі України визначено уповноважену особу (координатора) з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі, Науменко Наталію Миколаївну, першого заступника Голови Державної міграційної служби України.
Державна прикордонна служба України

Наказом Адміністрації Державної прикордонної служби України від 23.02.2018 № 164-ОС, старшого офіцера відділу з питань міжнародного співробітництва та взаємодії з міжнародними безпековими організаціями управління  міжнародного співробітництва та євроінтеграції Адміністрації Державної прикордонної служби України підполковника Деркач Ольгу Володимирівну призначено позаштатним радником Голови Державної прикордонної служби України з гендерних питань, відповідальним за забезпечення принципу гендерної рівності;
Наказом МВС від 27.02.2018 № 149 «Про утворення Робочої групи та затвердження її складу» представники ДПСУ включені до складу робочої групи з питань впровадження гендерної політики та контактні особи з гендерних питань для реалізації Плану заходів МВС щодо виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року, затвердженого наказом МВС від 12.12.2017 № 1019;
наказом Адміністрації Державної прикордонної служби України від 22.06.2018 № 34/ДСК в Головному центрі профілактики корупційних ризиків та виховання доброчесності Державної прикордонної служби України введено (сформовано) службу з питань гендерної рівності;

наказом Адміністрації Державної прикордонної служби України від 27.12.2018 № 73/ДСК в Адміністрації Державної прикордонної служби України введено посаду помічника Голови Державної прикордонної служби України (з питань гендерної рівності);

наказом Голови Державної прикордонної служби України від 27.12.2018 № 1263-ОС полковника Клименко Олесю Вікторівну призначено помічником Голови Державної прикордонної служби України (з питань гендерної рівності) Департаменту апаратної роботи та комунікацій Адміністрації Державної прикордонної служби України
Національна гвардія України

1. Відповідно до наказу командувача Національної гвардії України від 25.07.2017 року№ 160 с/ч функціонує та виконує свої обов’язки радник з питань гендерної політики відділу радників апарату командувача Національної гвардії України – старший інспектор Арнаутова В.В.
2. Наказом командувача Національної гвардії України № Н15Т від 25.11.2017 року з метою підвищення ефективності здійснення заходів щодо гендерної інтеграції утворено уповноважений підрозділ - службу з гендерної інтеграції, який входить до складу управління кадрової роботи Головного управління Національної гвардії України та складається з чотирьох осіб.

3. Дорученням Головного управління Національної гвардії України від 03.05.2018 № Р-189  визначено заступникам командувача Національної гвардії України, начальникам структурних підрозділів Головного управління НГУ, а також підпорядкованим посадовим особам, які мають підлеглих, доповнити функціональні обов’язки питаннями щодо гендерної політики.

4. Розпорядженням Головного управління Національної гвардії України від 31.07.2018 № 27/23/14-5076  визначено начальникам територіальних управлінь, навчальних закладів, медичних установ, командирам з’єднань та військових частин Національної гвардії України, а також підпорядкованим посадовим особам, які мають підлеглих доповнити функціональні обов’язки питаннями гендерної політики.

5. У жовтні 2018 року проведено гендерний аналіз кваліфікаційних вимог Національної академії Національної гвардії України із внесенням змін, які визначають дотримання принципу забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидію дискримінації за ознаками статі та сексуальних домагань, створення умов для поєднання жінками та чоловіками професійних і сімейних обов’язків, забезпечення реалізації єдиної державної політики, спрямованої на досягнення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у межах своїх повноважень.
Відповідно до наказу МінТОТ від 26 липня 2018 р. № 78, уповноваженою особою з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі визначено заступника Міністра Георгія Борисовича Туку.
За інформацією Міністерства юстиції України наказом Координаційного центру надання безоплатної правової допомоги від 22.11.2018 № 95 затверджено Гендерну стратегію системи безоплатної правової допомоги, зокрема, ціль № 4 зазначеної стратегії передбачає розроблення та впровадження стратегії зменшення ґендерно обумовленого та домашнього насильства зусиллями системи БПД.

Департамент соціальної та молодіжної політики  Вінницької облдержадміністрації здійснює заходи, спрямовані на реалізацію в області Національного плану дій.Прийнято  розпорядження голови облдержадміністрації від 20 грудня 2018 року  № 994 «Про визначення уповноваженої особи (координатора) з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі». Відповідно до цього розпорядження уповноваженою особою (координатором) з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі визначено заступника голови Вінницької обласної державної адміністрації Ігоря Івасюка. У Вінницькій області є радник голови облдержадміністрації з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків. Відповідно до розпорядження голови Вінницької облдержадміністрації від 28 січня 2019 року № 6-рк «Про позаштатного радника голови облдержадміністрації» позаштатним радником голови облдержадміністрації призначено Станіславенко Людмилу Анатоліївну. 
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	На офіційному веб-сайті Мінсоцполітики створено спеціальний майданчик «Національний план дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», де розміщуються матеріали стосовно виконання зазначеного плану як в Мінсоцполітики, так і в інших центральних органах виконавчої влади та в регіонах (посилання на сайт https://www.msp.gov.ua/timeline/Zhinki-mir-bezpeka.html ).

У МВС проводилися інформаційні заходи з вказаних питань, зокрема на офіційному веб-сайті МВС у підрозділі «Про МВС» розділу «Головна» створено пункт меню «Рівні права та можливості», в якому  оприлюднено 19 нормативно-правових документів, (електронна адреса пункт меню «Рівні права та можливості» 

http://mvs.gov.ua/ua/pages/529_Rivni_prava_ta_mozhlivosti.htm), а саме:

Також відеоролики соціальної реклами щодо гендерної рівності оприлюднено на офіційному сайті МВС у посиланні на офіційний Youtube канал МВС у розділі «Відео» з супроводженням українською і англійською мовами за електронними адресами: 

1) https://www.youtube.com/watch?v=cxdZh1BhDT8 МВС УКРАЇНИ (Опубліковано 17 травня 2018 року);
2) https://www.youtube.com/watch?v=4NknNA6IFtc МВС УКРАЇНИ         
      (Опубліковано 28 лютого 2018 року);
3) https://www.youtube.com/watch?v=cs9DleMDT94 МВС УКРАЇНИ 

(Опубліковано 9 жовтня 2018 року).

Національна гвардія України - розміщено 11 відеоматеріалів з метою інформування суспільства про заходи щодо гендерної інтеграції в Національній гвардії України. Крім того, у 2018 році опубліковано 66 інформаційні повідомлення (посилання на сайт - http://ngu.gov.ua/ua/news/genderni-pytannya).  Державна прикордонна служба України– інформаційні заходи здійснюється шляхом висвітлення та розміщення відповідної інформації на офіційному сайті в тематичному розділі «Про відомство» Гендерна рівність 

(посилання на сайт - http://www.dpsu.gov.ua/ua/Genderna-rivnist/).

Державна міграційна служба України– за звітний період на офіційному веб-сайті розміщено інформаційні повідомлення. 

Національна поліція України - на офіційному веб-порталі Національної поліції України розміщено низку матеріалів щодо участі жінок-поліцейських у реформуванні відомства та забезпеченні рівних прав і можливостей жінок і чоловіків у правоохоронних органах України:

- (https://www.npu.gov.ua/news/golovne/naczionalna-policziya-vzyala-uchast-u-forumi-gendernoji-politiki-mvs/). З метою охоплення більш широкої аудиторії повідомлення з офіційного сайту Національної поліції дублювалися в офіційних облікових записах Національної поліції України у соціальних мережах «Твіттер» і «Фейсбук».

- посилання на офіційний сайт Національної поліції:

 https://www.npu.gov.ua/news/golovne/naczionalna-policziya-

doluchilasya-do-pidtrimki-mizhnarodnoji-kompaniji-den-biloji-strichki/;
- посилання на офіційний сайт Національної поліції:

https://www.npu.gov.ua/news/golovne/tetyana-kovalchuk-princzip-nulovoji-tolerantnosti-do-domashnogo-nasilstva-indikator-rozvinenogo-suspilstva/.

Інформація про події та заходи, які проводяться в Дніпропетровській області публікуються департаментом соціального захисту населення облдержадміністрації на офіційному сайті облдержадміністрації: adm.dp.gov.ua  та на власній сторінці департаменту у мережі “Фейсбук“: https://www.facebook.com/pages/category/Government-Organization/Департамент-соціального-захисту-населення-Дніпропетровської-ОДА-981863685174541/
Інформаційні матеріали про події, які відбуваються в Донецькій області з реалізації Національного плану дій протягом 2018 року, були  розміщені  на офіційному веб -сайті облдержадміністрації,  веб-сайтах міських рад та райдержадміністрації та  на  офіційному веб- сайті Мінсоцполітики.  У м.Бахмут Донецької області в молодіжному центрі« Перспектива»     розпочав роботу «Гендерний Інформаційний центр».
Інформація щодо заходів з реалізації Національного плану дій в Луганській області та з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», на регулярній основі публікується на офіційному веб-сайті Луганської облдержадміністрації, Департаменту соціального захисту населення ОДА як координатора вказаних напрямків, а також на офіційних сторінках ОДА та Департаменту в соціальній мережі Facebook.
На сторінці департаменту соціального захисту населення Львівської облдержадміністрації, яка знаходиться на веб- порталі облдержадміністрації (www.loda.gov.ua) створено розділ «Ґендерна рівність» та розміщено інформацію щодо виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325. У Львівському державному університеті внутрішніх справ підготовлено відеоролик «Stopbulling», спрямований на запобігання випадкам дискримінації серед школярів та молоді. Зазначений відеоролик було розміщено на офіційній сторінці університету у соціальній мережі «Facebook» та на YouTube-каналі ЛьвДУВСза посиланням  https://www.youtube.com/watch?v=wxW2l8WhYe8. 
Управлінням інформаційної політики Херсонської ОДА було забезпечено розміщення на правах соціальної реклами у місцевих телерадіокомпаніях відеороликів про запобігання насильству стосовно жінок, домашньому насильству та боротьбу з цими явищами, рекомендованих Міністерством соціальної політики України.  Також відповідні відеоролики  розміщено на офіційному сайті та офіційних сторінках обласної державної адміністрації у соціальній мережах Фейсбук та відеохостингу «Youtube»  під заголовком: «Насильство має обличчя! Ти можеш зупинити його!» (https://youtu.be/gWjYKm4bPYU), «Протидія домашньому насиллю - відповідальність кожного!»                                      ( https://youtu.be/0-qQGMQ2xLQ).
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	В Дніпропетровській області реалізується проект  "Рівність заради безпеки", в рамках якого було підтримано три проекти, які запропонували наступні громадські організації: Громадський рух Gender Stream  (тематика - вирішення проблеми гендерної нерівності в лавах МВС та ДСНС Дніпропетровської області), . ГО “Гендерний клуб “Дніпро” (тематика – протидія активізації анти гендерного руху, який заважає реалізацій резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека”, ГО “Від мрії до дії” (тематика – подолання наслідків війського конфлікту  Новомосковському районі Дніпропетровської області).
У Донецькій області у 2018 році у межах обласного конкурсу з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства, для виконання яких надається фінансова підтримка, було реалізовано 19 проектів 11 громадських організацій на загальну суму 283790,60 грн. Протягом квітня 2018 року відбувся обласний конкурс з визначення програм (проектів, заходів), розроблених інститутами громадянського суспільства  для виконання яких надається фінансова підтримка у 2019 році. Переможцями стали  11 проектів 5 громадських організацій на загальну суму 300000,00 грн.

Протягом 2017 – 2018 років в Харківської області діяла комплексна Програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції на 2017 – 2018 роки, затверджена рішенням обласної ради від 08.12.2016  № 308-VIІ (зі змінами). За два роки для реалізації Програми з обласного бюджету використано понад 3986,9 тис. грн. (2017 – 1284,0 тис. грн., 2018 – 2702,9 тис. грн.).


	
	кількість бенефіціарів 
	
	
	

	
	
	6) вжиття заходів для підписання та виконання до Декларації Організації Об’єднаних Націй про безпеку шкіл та використання мінімального стандарту Керівних принципів для захисту шкіл та університетів від використання у військових цілях під час збройних конфліктів
	МОН
Міноборони
МЗС
Мін’юст
громадські об’єднання та міжнародні організації
(за згодою)
	За інформацією Донецької облдержадміністрації спільно з Данською Радою у справах Біженців - Данською групою з Розмінування (ДРБ/ДГР) впроваджено проект «Інформування про мінну небезпеку (ІМН), спрямований на молодь, що перебуває під найбільшою загрозою від наземних мін та інших вибухонебезпечних залишків війни на підконтрольній території України

	4. Організація фахової підготовки кадрів
	кількість розроблених освітніх програм
	1) розроблення та впровадження в систему підготовки та підвищення кваліфікації кадрів освітніх програм, у тому числі дистанційних курсів з тематики “Жінки, мир, безпека”, зокрема гендерних аспектів вимушеного переселення, роззброєння, безпеки, медіації, демобілізації, реінтеграції, доступу до правосуддя 
	Міноборони
МВС
СБУ (за згодою)
МІП
навчальні заклади сектору безпеки 
та оборони
(за згодою)
Укртелерадіопрес-інститут (за згодою) громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією Міністерства внутрішніх справ:

- в Одеському державному університеті внутрішніх справ до програми навчальної дисципліни «Захист та дотримання прав людини в правоохоронній діяльності» включено тему «Дотримання права на недискримінацію. Роль правоохоронних органів у протидії ґендерно обумовленому насильству». В проект стандарту вищої освіти 262 Правоохоронна діяльність (бакалавр), до загальних компетентностей включено «Здатність усвідомлювати рівні можливості та ґендерні проблеми». 

- у Львівському державному університеті внутрішніх справ проводилися дослідження, які стосувалися тематики насильства, гендерної рівності, безпеки і миру в Україні. У Науковому віснику ЛьвДУВС опубліковано наступні статті за даною тематикою: «Сучасна парадигма національної безпеки Украни: публічно-правовий аспект», «Роль та місце Державної служби України з надзвичайних ситуацій у вирішенні кризових ситуацій, що загрожують національній безпеці», «Механізм забезпечення принципу гендерної рівності: теорія та практика;

- у Харківському національному університеті внутрішніх справ питання ґендерних аспектів вимушеного переселення, роззброєння, безпеки, медіації, демобілізації, реінтеграції, доступу до правосуддя висвітлюються у програмах первинної професійної підготовки та професійних програмах підвищення кваліфікації працівників Національної поліції України різних категорій, зокрема: працівників підрозділів патрульної служби; поліцейських підрозділів патрульної служби поліції особливого призначення; працівників підрозділів реагування патрульної поліції, поліцейських, які входять до складу нарядів реагування управлінь поліції охорони Департаменту поліції охорони, а також працівників відповідних чергових частин; поліцейських ізоляторів тимчасового тримання та конвойних підрозділів; поліцейських-кінологів кінологічних підрозділів; працівників ювенальної превенції; працівників підрозділів превентивної діяльності; слідчих поліції; дільничних офіцерів поліції; інспекторів та спеціальних агентів кіберполіції.

У Національній академії внутрішніх справ до професійних та робочих навчальних програм первинної професійної підготовки поліцейських, яких вперше прийнято на службу в поліції, включено навчальні дисципліни: Основи Конституційного права - 6 годин;  Забезпечення прав і свобод людини. Свобода від катувань, жорстокого, нелюдського або такого, що принижує гідність, поводження чи покарання. Практика Європейського суду з прав людини. - 8 годин; Толерантність та недискримінація в роботі поліцейського - 8 годин; Робота дільничного офіцера поліції, орієнтована на потреби громади - 44 години; Попередження насильства в сім`ї - 4 години. Водночас, під час проходження первинної професійної підготовки для слухачів згідно із затвердженими графіками проводяться факультативні заняття та тренінги, на яких розглядаються питання з дотримання прав людини, рівності прав та можливостей жінок і чоловіків, проблематики толерантності, протидії насильства за ознакою статі, дотримання міжнародних стандартів прав жінок, положення Конвенції про ліквідацію всіх форм дискримінації щодо жінок. 

Національна поліція України

Один із підрозділів НПУ – Державна установа «Академія патрульної поліції» з 2018 року є учасником пілотного проекту в рамках спільної ініціативи щодо врахування гендерного компоненту в навчальних закладах сектору безпеки і оборони України з питань імплементації Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», в якому визначено навчальні предмети для впровадження гендерного компоненту, а саме: «Основи конституційного права. Забезпечення прав і свобод людини. Практика Європейського суду з прав людини», «Професійна етика. Ефективна комунікація», «Толерантність та недискримінація в роботі поліцейських», «Стресостійкість», «Запобігання та протидія домашньому насильству», «Тактична підготовка». 

Державна служба з надзвичайних ситуацій 

Розроблено навчальні програми з дисципліни «Соціальний захист учасників та жертв збройних конфліктів та їх сімей», «Соціальна робота з внутрішньо переміщеними особами», «Основи гендерної політики», «Соціальна робота з різними групами клієнтів», «Соціальна робота з різними групами клієнтів», «Соціальна політика» для підготовки бакалаврів і магістрів спеціальності «Соціальна робота», де розглядаються питання гендерних особливостей вимушеного переселення, адаптації, ре соціалізації, демобілізації, реінтеграції.

В системі Державна міграційна служба  відсутні навчальні установи і організації, на базі яких можуть здійснюватись підготовка та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади та органів місцевого самоврядування. Підвищення кваліфікації державних службовців ДМС здійснюється на базі вищих навчальних закладів, які мають ліцензії на надання відповідних послуг.

Проте, за ініціативи ДМС Інститутом післядипломної освіти Київського національного університету імені Тараса Шевченка актуалізовано професійну програму підвищення кваліфікації працівників Державної міграційної служби України «Міграційні процеси в Україні», зокрема включено додатковий модуль підвищення кваліфікації працівників ДМС: «Гендерна політика в державних органах».
Державна прикордонна служба України 

Національна академія Державної прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького бере участь у пілотному проекті структури ООН Жінки в Україні за підтримки Офісу Віце-прем’єр-міністра з питань європейської та євроатлантичної інтеграції України «Врахування гендерних питань у навчальних програмах навчальних закладів сектору безпеки і оборони» з метою уніфікації гендерної освіти у навчальних закладах сектору безпеки і оборони України». 

В Національній академії Державної  прикордонної служби України імені Богдана Хмельницького розроблено та використовуються три навчальні курси з гендерної проблематики для професійної підготовки (перепідготовки) персоналу Держприкордонслужби за дистанційною формою навчання.
Національна гвардія України згідно з розпорядженням  Головного управління  Національної гвардії України від 09.07.2018 № 27/23/4-4533 в Національній Академії Національної гвардії України створена експертна робоча група з метою проведення аналізу інституційної спроможності та оцінки стану гендерного інтегрування в освітні програми: з 18.07.2018 по 20.07.2018 року – проведено І-й етап установчого засідання експертної робочої групи за участю керівництва НА НГУ (оцінка інституційної спроможності НА НГУ),  з  23.10.18 по 20.01.19 року – проводиться ІІ- й етап установчого засідання експертної робочої групи за участю керівництва Національної академії  Національної гвардії України (оцінка навчальних програм, розробка та впровадження навчальних модулів в освітні програми Національної академії  Національної гвардії України).


	 
	кількість проведених навчань
	2) включення до навчальних планів, планів підвищення кваліфікації та проведення регулярних та обов’язкових навчань для військовослужбовців, працівників органів системи МВС, у тому числі керівного складу, питань щодо застосування позитивних дій у діяльності правоохоронних органів, Збройних Сил, а також щодо протидії сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом, порядку здійснення заходів для захисту та реабілітації жінок, що постраждали від конфліктних та кризових ситуацій, протидії поширенню ВІЛ/СНІДу 
	Міноборони
МВС
МОЗ
Мін’юст
СБУ (за згодою)
навчальні заклади сектору безпеки
та оборони (за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
обласні,
Київська міська держадміністрації 
	За інформацією Міністерства оборони України гендерні аспекти включені до програм:

курсів “Військовий спостерігач” в Навчально-науковому центрі міжнародної миротворчої діяльності НУОУ ім. І.Черняховського. Пройшли підготовку для участі у міжнародних операціях з підтримання миру та безпеки  військовослужбовці-жінки - понад 6 % та  військовослужбовці-чоловіки 
понад 84 % від загальної чисельності слухачів;

курсів цивільного військового співробітництва ЗС України та захисту цивільного населення. Пройшли підготовку (військовослужбовців та працівників ЗСУ) жінки – понад 21 %, чоловіки – понад 79 %  від загальної чисельності слухачів; підготовки сержантського складу. 

Пройшли навчання:

на курсі лідерства – більше 2 000 осіб; 

на курсі підвищеного рівня – понад 30 осіб;

на курсі вищого рівня – понад 20 осіб.

Проведено тренінг для інструкторів центрів підготовки сержантського складу, які безпосередньо займаються викладанням гендерних питань.

З метою впровадження новітніх форм і методів роботи в діяльність  Національної поліції , організовано підвищення кваліфікації дільничних офіцерів поліції.  Програма складається з нормативної та варіативної частин і включає теоретичні та практичні заняття, зокрема з таких дисциплін, як «Протидія торгівлі людьми» та «Запобігання та протидія домашньому насильству». На сьогодні понад 4,8 тис. дільничних офіцерів поліції успішно склали індивідуальний іспит за результатами підвищення кваліфікації. З метою підвищення ефективності роботи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству з 2017 року НПУ реалізується пілотний проект, пов’язаний з роботою мобільних груп з реагування на факти вчинення домашнього насильства («Поліна»).
Ураховуючи позитивний досвід роботи пілотного проекту, за погодженням з керівництвом МВС та Національної поліції прийнято рішення про його поширення на обласні центри держави та великі міста. З цією метою, за підтримки ОБСЄ, в минулому році на базі Дніпропетровського (далі – ДДУВС) та Львівського державних університетів внутрішніх справ із залученням фахівців ДПД проведено навчання 225 попередньо відібраних учасників мобільних груп із різних регіонів держави.

Крім того, у цьому році на базі Національної академії внутрішніх справ та ДДУВС за підтримки Фонду заплановано навчання ще 201 фахівця зазначених мобільних груп.

За інформацією Міністерства юстиції України системою безоплатної правової допомоги у співпраці з партнерами:

· розроблено курс дистанційного навчання «Правова допомога потерпілим від насильства в сім'ї» (розміщений у вільному доступі на офіційному веб-сайті Координаційного центру);

· у 2018 році проведено тренінги з розвитку навичок роботи (softskills) з вразливими групами клієнтів системи безоплатної правової допомоги для працівників та адвокатів системи безоплатної правової допомоги, всього 41 тренінг за участі 649 учасників з усіх регіонів України;

· проведено серію тренінгів для працівників системи безоплатної правової допомоги на тему «Особливості надання допомоги постраждалим від домашнього та гендерно зумовленого насильства», у межах програми «Комплексний підхід до вирішення проблеми насильства щодо жінок та дівчат в Україні», яка здійснюється Фондом ООН в галузі народонаселення у співпраці з Міністерством соціальної політики України за фінансової підтримки Посольства Великої Британії в Україні, всього 4 тренінги.  

З 09 по 11 жовтня 2018 року 16 співробітниками підпорядкованих ГУНП у Вінницькій області підрозділів (5 працівників служби дільничних офіцерів поліції, 5 працівників ювенальної превенції, 4 працівники секторів реагування патрульної поліції та 2 працівники слідчих підрозділів) взято участь у проведенні тренінгу для працівників поліції на тему: «Шляхи запобігання та протидії домашньому насильству», який проводили представники Національної поліції України та Консультативної місії Європейського Союзу з реформування сектору цивільної безпеки України.

З 22 по 26 жовтня 2018 року 10 співробітників ГУНП у Вінницькій області на базі ЛьвДУВС взяли участь у проведенні навчань для поліцейських, залучених до роботи мобільних груп з реагування на факти вчинення домашнього насильства.

За інформацією Донецької ОДА у межах співпраці з Фондом  народонаселення ООН  та реалізації проекту «Посилення гуманітарної відповіді на потреби найбільш вразливих категорій жінок та дівчат-підлітків в умовах збройного конфлікту на сході України: зміцнення міжвідомчої системи попередження та подолання ґендерно-зумовленого насильства та забезпечення доступу до послуг з охорони репродуктивного здоров’я»  були організовані різноманітні види навчальних тренінгів поліцейської мережі з протидії домашньому насильству ( 20 осіб). Крім того, пройшли навчання  на спеціалізованих тренінгах для співробітників головного управління національної поліції в Донецькій області та  співробітників спеціалізованих формувань « Поліна»(170 осіб). Проведено 13  тренінгів для 350 учнів, підготовлено 130 інструкторів з мінної безпеки з педагогів закладів освіти. Спільно зі Швейцарським фондом з протимінної діяльності у заклади освіти надано 500 інформаційних стендів «Правила безпеки життєдіяльності» та проведено 30 сесій для дітей.
За інформацією Головного управління Національної поліції в Луганській області проведені 4 тренінги з дільничними офіцерами поліції та керівниками об’єднаних територіальних громад області з питань взаємодії з громадськістю (Community Рolicing) та реагування на факти домашнього насильства.

Головним територіальним управлінням юстиції  у Хмельницькій області проведено 28 інформаційно-просвітницьких заходів щодо забезпечення особистої та колективної безпеки населення на територіях, де відбуваються або відбувалися воєнні дії, навчання заходам безпеки з урахуванням гендерних аспектів, особливих потреб людей з інвалідністю, осіб похилого віку (740 осіб) та 52 заходи з питань протидії гендерно-зумовленому насильству в умовах конфліктів та у постконфліктний період, формування активної громадянської позиції населення (865 осіб), 71 заходів  спрямованих на формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам (1890 осіб).

За інформацією, наданою Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ) , було проведено навчальний проект «Розвиток спроможностей для Патрульної Поліції Дніпропетровської області щодо запобігання ҐОН, ВІЛ/СНІД, та злочинності неповнолітніх» у місті Дніпро, Кривому Розі, Кам’янському та Павлограді (Дніпропетровської області).
Протягом жовтня 2017 р. - травня 2018 р., структура ООН Жінки провели низку консультацій з багатьма зацікавленими сторонами, включаючи місцеві органи влади, поліцію, постачальників послуг та жіночі організації в 20 громадах Донецької та Луганської областей, що призвело до розробки Рекомендацій з профілактики та реагування на ГЗН у цих регіонах. 20 багатосекторальних консультацій забезпечили платформу для 355 осіб (311 жінка і 44 чоловіки) для обговорення важливих тем, у тому числі проблем безпеки жінок і дівчат, відсутності послуг та існування багатьох шкідливих стереотипів.

	
	відсоток осіб, які пройшли навчання і будуть направлені до районів проведення військової операції
	
	
	

	
	кількість проведених навчань
	3) проведення навчань для державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування з питань реалізації резолюції Ради Безпеки ООН 1325, зокрема щодо участі жінок у запобіганні та врегулюванні конфліктів, запобігання сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом, порядку взаємодії з надання допомоги постраждалим від конфлікту
	обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
НАДС
Національна академія державного управління при Президентові України (за згодою) громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Вінницької області протягом 2018 року проведено навчання державних службовців з гендерних питань, зокрема:

· у рамках професійних програм (двотижневе навчання) проведено 17 заходів, якими охоплено 731 особу;

· у рамках короткострокових семінарів – 5 заходів, якими охоплено 100 осіб;

· у рамках постійно діючих курсів – 1 захід, яким охоплено 53 особи.

За інформацією Волинської ОДА впродовж 2018 року з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у «Волинському обласному центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування державних підприємств, установ і організацій» підвищили кваліфікацію 420 державних службовців та 52 посадові особи місцевого самоврядування.
За інформацією Донецької ОДА силами  Центру розвитку місцевого самоврядування Донецької області проведено 3 навчальні семінари з питань виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 (45 осіб).

Центром перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій Житомирської обласної адміністрації та Житомирської обласної ради організовано навчання за професійною програмою підвищення кваліфікації державних службовців та посадових осіб місцевого самоврядування: (133 особи, з яких – 116 державних службовців та 17 посадових осіб місцевого самоврядування.).
Департаментом соціального захисту Закарпатської ОДА організовано семінар на тему „Захист прав людини у контексті гендерно-зумовленого насильства, забезпечення гендерної рівності та протидії торгівлі людьми” стосовно питань реалізації резолюції Ради Безпеки ООН 1325. (46 осіб). Центром ГО проведено 2 тренінги для представників органів державної влади та місцевого самоврядування на базі Навчально-наукового центру з підвищення кваліфікації державних службовців в УжНУ. Всього 3 заходи.
На базі Центру перепідготовки та підвищення кваліфікації Кіровоградської області пройшли навчання у 2018 році 157 осіб.

В місті Києві у державних адміністраціях проведено 10 навчальних семінарів для спеціалістів, які задіяні до виконання заходів з запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі. Заходами охоплено понад 160 осіб. Проведено тренінг «Гендерні аспекти державної політики  (охоплено 317 державних службовців структурних підрозділів КМДА та РДА і 5 посадових осіб місцевого самоврядування).

Відповідно до плану-графіку навчання на 2018 рік, затвердженого розпорядженням голови Миколаївської облдержадміністрації від                         15.12.2017 № 540-р, із зазначених питань навчання пройшли  110 державних службовців та 22 посадові особи органів місцевого самоврядування, а також 78 фахівців, які можуть контактувати з особами, постраждалими від торгівлі людьми.
Впродовж 2018 році на базі Полтавського обласного центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій проведено  19 навчальних заходів, програми яких включали розгляд питань щодо забезпечення гендерної рівності (участь взяли 641 особа, з них державних службовців органів виконавчої влади - 462 особа, посадових осіб місцевого самоврядування - 134 особа, працівників підприємств, установ і організацій – 46 особи.);
У Хмельницькому обласному центрі  перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій під час навчань посадових осіб місцевого самоврядування, державних службовців та соціальних працівників проводилось  11 навчальних семінарів (289 осіб).

Департаментом соціального захисту населення Харківської обласної державної адміністрації та за технічної підтримки Фонду Народонаселення ООН в Україні проведено 13 науково-практичних семінарів з питань реалізації резолюції Ради Безпеки ООН 1325, зокрема щодо запобігання та врегулювання конфліктів (більше 500 осіб). Проведено лекційне заняття для здобувачів вищої освіти щодо особливостей реалізації Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 "Жінки. Мир. Безпека" за участі Спеціального представника Генерального секретаря НАТО  К. Хатчінсон на базі Національній академії Національної гвардії України.
Протягом жовтня 2017 р. - травня 2018 р., структура ООН Жінки провели низку консультацій з багатьма зацікавленими сторонами, включаючи місцеві органи влади, поліцію, постачальників послуг та жіночі організації в 20 громадах Донецької та Луганської областей, що призвело до розробки Рекомендацій з профілактики та реагування на ГЗН у цих регіонах. 20 багатосекторальних консультацій забезпечили платформу для 355 осіб (311 жінка і 44 чоловіки) для обговорення важливих тем, у тому числі проблем безпеки жінок і дівчат, відсутності послуг та існування багатьох шкідливих стереотипів.


	
	кількість осіб, які пройшли навчання
	
	
	

	
	кількість проведених навчань
	4) проведення навчань для соціальних працівників, психологів, юристів, адвокатів, які надають безоплатну вторинну правову допомогу, медичних працівників, представників громадських об’єднань, волонтерів з питань надання послуг з урахуванням гендерної відмінності чоловіків і жінок (соціальних, психологічних та біологічних особливостей і потреб) та забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків в отриманні таких послуг, запобігання та протидії всім формам насильства, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	Мінсоцполітики
МОЗ
Мін’юст 
Координаційний центр
з надання правової допомоги (за згодою)
обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації 
(за згодою)
	Міністерством соціальної політики України проведено короткотерміновий семінар-навчання за темою: «Практичне впровадження ґендерної рівності в умовах децентралізації та євроінтеграції».
Держкомтелерадіо розроблено та впроваджено навчальний курс «Основи гендерної політики». У вересні 2018 року для працівників та керівників структурних підрозділів апарату Держкомтелерадіо проведено семінари на теми: «Що таке гендерна рівність та політ коректність», «Гендер в сімї та на роботі», «Гендерно орієнтоване бюджетування в Україні».

За інформацією Донецької ОДА у червні 2018 року відділом з питань нотаріату проведена зустріч з представниками проекту Ради Європи та Міністерства соціальної політики України з питань внутрішньо переміщених осіб в Донецькій області . Під час  навчального заходу були вирішені  проблемні питання щодо захисту прав внутрішньо переміщених осіб, оформлення спадкових прав на нерухомо майно, яке знаходиться в населених пунктах на території, де органи державної влади тимчасово не здійснюють свої повноваження. 

  Спеціалістами Головного управління юстиції Донецької області  розроблені методичні матеріали « Пільги щодо сплати судового збору» та «Про порядок звернення громадян до адміністративного суду для захисту конституційних прав».
Мінсоцполітики за підтримки Фонду ООН в галузі народонаселення в Україні проведено 72 навчальні семінари та тренінги для надавачів послуг (мобільних бригад соціально-психологічної допомоги, притулків, центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, служб у справах дітей; медичних працівників; поліцейських та операторів служби «102»; центрів з надання безоплатної вторинної правової допомоги). Загалом охоплено 1490 представників органів та служб, що надають допомогу постраждалим від насильства.

Проведено три тренінги щодо особливостей роботи з сім'ями ветеранів АТО для надавачів соціально-психологічної допомоги Київської, Львівської, Вінницької та Херсонської областей.

На базі  центру перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та організацій Житомирської обласної державної адміністрації та Житомирської обласної ради проведено:

- сертифіковане навчання з підготовки працівників медичної сфери на тему: «Попередження всіх форм насильства щодо жінок: надання допомоги постраждалим», (25 осіб);

 - навчання для спеціалістів служб у справах дітей області на тему : «Соціальна та психологічна робота з дітьми та сім’ями, які постраждали від насильства та жорстокого поводження»,(37 осіб);

 - сертифіковане навчання для працівників соціальної сфери на тему: «Попередження домашнього насильства та протидії торгівлі людьми», (78 осіб).

  Проведенні навчальні семінари для заступників директорів шкіл з виховної роботи, психологів ЗНЗ, спеціалістів, які задіяні до виконання заходів з попередження насильства в сім’ї  в області.  Впродовж звітного періоду проведено 17 навчальних семінарів, якими охоплено 315 осіб.
На виконання заходів Програми правової освіти населення області на 2016 – 2020 роки, затвердженої рішенням Полтавської обласної ради 7 скликання від 29.04.2016  № 91 (зі змінами), впродовж 2018 року спільно з  Регіональним центром з надання безоплатної вторинної правової допомоги у Полтавській області проведено 10 виїзних тематичних короткострокових семінарів на тему «Актуальні питання розвитку правової спроможності територіальних громад на Полтавщині», охоплено 600 осіб, з них державних службовців органів виконавчої влади – 122 особи, 230 посадових осіб місцевого самоврядування, 10 депутатів місцевих рад, 238 осіб працівників підприємств, установ і організацій.
Центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Сумської області проведено тематичний семінар-навчання для фахівців із соціальної роботи, тренінг для директорів районних та міських центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді та для представників ОТГ, прийомних батьків та батьків-вихователів, охоплено 140 осіб; розповсюджено друковану продукцію: 720 листівок та 1200 буклетів.
Обласним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Хмельницької області спільно з Центром перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ і організацій у 2018 році проведено 4 короткострокових семінари (106 осіб).
На базі Чернігівського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти імені К.Д. Ушинського проведено 4 навчальні семінари (120 осіб).
За інформацією, наданою Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ) , було проведено навчальний проект «Розвиток спроможностей та поставка обладнання для сімейної медіації, супервізії, роботи з конфліктами та роботи з людьми/ дітьми з обмеженими можливостями» для соціальних працівників; заплановано заключний захід з сімейної медіації та роботи з людьми/дітьми з обмеженими можливостями.



	
	
	
	
	

	
	Кількість розроблених курсів (спецкурсів) для педагогічних закладів вищої освіти та закладів післядипломної освіти
	5) розроблення освітніх програм курсів/спецкурсів та навчально-методичних матеріалів до них з гендерних проблем в освіті у надзвичайних ситуаціях та з урахуванням збройного конфлікту для педагогічних закладів вищої освіти та закладів післядипломної освіти
	МОН
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Протягом 2014-2018 рр. на базі КВНЗ "Харківська академія неперервної освіти"   в Харківській області відбувався експеримент регіонального рівня за темою "Науково-методичні засади впровадження ґендерних підходів у систему роботи закладів освіти", у якому взяли участь 8 закладів освіти області (2 заклади освіти сільської місцевості, 2 навчально-виховних комплекси, 3 заклади  освіти  –   дві гімназії,  ліцей  і одна спеціалізована школа). До роботи були залучені громадська організація Ґендерний інформаційно-аналітичний центр "КРОНА" та Представництво в Україні Фонду імені Г.Бьолля. За період проведення експерименту було організовано та проведено 44 тренінги й семінари для педагогічної та управлінської спільноти експериментальних закладів (більше 1200 осіб).

	 
	кількість проведених навчань
	6) проведення навчань з гендерних проблем у сфері освіті в умовах збройного конфлікту для керівників закладів загальної середньої освіти, педагогічних працівників, соціальних педагогів та шкільних психологів, батьків, представників місцевих громад
	МОН
обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	В напрямку проведення навчань для практичних психологів та соціальних педагогів з питань запобігання та протидії всім формам насильства щодо дітей та за участю дітей навчально-методичним центром психологічної служби системи освіти Вінницької області проведено міжрайонний методичний семінар на тему: «Проведення просвітницько-профілактичної роботи з питань формування гендерної рівності та подолання гендерних стереотипів у навчальних закладах» (з досвіду роботи працівників психологічної служби Оратівського району). Охоплено 30 фахівців Вінницького, Калинівського, Погребищенського, Липовецького, Козятинського, Оратівського районів, м. Козятин (22.03.2018р.). Також було проведено 7 заходів та регулярних тренінгів за участю 492 осіб.
У Волинській області впродовж квітня-травня та вересня-листопада 2018 року відбувалося проведення Тижнів знань з основ безпеки життєдіяльності на базі дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів Волинської області. В рамках проведення ТБЖ організовано навчання правилам поведінки в разі знаходження небезпечних предметів. Заходи охопили 1159 навчальних загальноосвітніх та дошкільних закладів в усіх населених пунктах області. Відбулась громадська акція «Запобігти. Врятувати. Допомогти» відповідно до окремого доручення ДСНС України №В-12 від 24.01.2017 та графіку проведення Акції у населених пунктах Волинської області на 2018 рік, на базі міськрайонних підрозділів та навчально-виховних закладів відбулося 96 заходів, під час яких відбувалися профілактичні бесіди з підростаючим поколінням, демонстрація можливостей пожежно-рятувальної техніки та спорядження, а також розповсюдження друкованої продукції з питань безпеки, охоплено 13416 дітей різного шкільного та дошкільного віку, задіяні 353 працівники підрозділів УДСНС області, залучено 113 одиниць техніки. 

За інформацією Житомирської ОДА проведенні навчальні семінари для заступників директорів шкіл з виховної роботи, психологів ЗНЗ, спеціалістів, які задіяні до виконання заходів з попередження насильства в сім’ї  в області.  Впродовж звітного періоду проведено 17 навчальних семінарів, якими охоплено 315 осіб.
За інформацією Київської міської державної адміністрації в рамках реалізації міської програми «Проведення семінарів для заступників директорів шкіл з виховної роботи, психологів ЗНЗ, дільничних інспекторів поліції, спеціалістів, які задіяні до виконання заходів з попередження насильства в сім’ї», проведено 40 навчальні семінари, якими охоплено понад 760 осіб.
У 2018 року комунальним закладом «Сумський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти» проведено експрес-курси для спеціалістів психологічної служби системи освіти області з теми «Базові навички медіатора в навчальному закладі. Забезпечення участі жінок і дітей у вирішенні конфліктів та миробудування (146 особи). 

Чернівецьким центром післядипломної освіти Департаменту освіти і науки із залученням представників управління Міністерства з надзвичайних ситуацій проведено семінар для педагогічних працівників щодо поводження з вибухонебезпечними предметами (67 педагогів). Також в усіх школах міст і районів області проведено аналогічні навчання (всього пройшли навчання близько 10 тис. школярів).
Офісом НАТО виконуються три проекти з імплементації Резолюції РБ ООН 1325:

1.  Розробляється оціночна карта НАТО: гендерне просування: індикатори для імплементації Резолюції РБ ООН 1325;

2. Дослідження річних національних звітів з гендерних питань: політика рекрутування, стабілізація та операції – новий підхід до реалізації Резолюції РБ ООН 1325;

3. Обмін позитивним досвідом з питань поводження зі скаргами щодо гендерної дискримінації у збройних силах.



	
	Кількість осіб, які пройшли навчання та брали участь у миротворчих заходах 
	7) включення до навчальних планів, планів підвищення кваліфікації та проведення регулярних обов’язкових навчань з теорії і практики встановлення миру, примирення та участі жінок у миротворчих процесах для жінок і чоловіків, які залучаються до проведення безпосередніх заходів щодо врегулювання конфліктних та кризових ситуацій, участі у складі миротворчого персоналу та контингенту, переговорному процесі тощо
	МВС
МЗС
МТОТ
СБУ (за згодою) обласні,
Київська міська держадміністрації громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією Міністерства внутрішніх справ України:

- у Львівському державному університеті внутрішніх справ  до навчального плану підготовки фахівців освітнього ступеня «магістр» за спеціальністю «Психологія» введено дисципліну «Психологія ненасильницького спілкування та фасилітації»;

- в Харківському національному університеті внутрішніх справ  впроваджено в освітній процес викладання навчальної дисципліни «Гендерна психологія». Гендерні питання були інтегровані у навчальні дисципліни: «Юридична психологія», «Вікова психологія», «Сімейне право», враховані при підготовці навчально-методичних матеріалів з таких дисциплін: «Податкове право», «Доктрини права соціального забезпечення: історія та сучасність», «Трудове право», «Доктрини трудового права: історія та сучасність». Протягом 2108 року за програмами первинної підготовки поліцейських навчання пройшла 391 особа. За програмами підвищення кваліфікації та спеціалізації працівників НПУ різних категорій навчання пройшли 2998 осіб. 

      - в Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ розроблено  навчально-методичні комплекси з дисципліни «Основи теорії гендеру» для здобувачів вищої освіти за спеціальністю «Психологія», «Економіка», «Міжнародні відносини, суспільні комунікації та регіональні студії», «Публічне управління та адміністрування». З урахуванням змін національного та міжнародного законодавства питання забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, включені до дисциплін «Практика Європейського суду з прав людини», «Захист та дотримання прав людини в правоохоронній діяльності», «Забезпечення прав людини в правоохоронній діяльності».

- в Одеському державному університеті внутрішніх справ  до програми навчальної дисципліни «Захист та дотримання прав людини в правоохоронній діяльності» включено тему «Дотримання права на недискримінацію. Роль правоохоронних органів у протидії ґендерно-зумовленому насильству».

Крім того до проекту стандарту вищої освіти 262 Правоохоронна діяльність «бакалавр», до загальних компетентностей включено «Здатність усвідомлювати рівні можливості та ґендерні проблеми».

У ЗВО МВС  проведено засідання робочих груп з інституційного аналізу навчальних програм та курсів на предмет врахування гендерного компоненту  (в ХНУВС –25.09.2018, в НАВС – 02.10.2018). Робота за цим напрямом триває, аналіз та подальше коригування навчальних програм, розроблення відповідних методичних матеріалів у ЗВО МВС щодо забезпечення гендерних питань здійснюватиметься як у 2018 році, так і у 2019 році. 

Крім того, за результатами обговорення існуючих інституційних можливостей (доповідна записка МВС від 29.08.2018 № 26781) для включення гендерної проблематики до навчальних програм ЗВО із специфічними умовами навчання, що здійснюють підготовку кадрів для потреб НПУ та МВС, було визнано доцільним створення навчального курсу з гендерної тематики для потреб післядипломної освіти (підвищення кваліфікації із застосуванням елементів дистанційного навчання). Розроблення матеріалів навчального курсу з гендерної рівності доручено Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ. Термін виконання – січень 2019 року.
Державна прикордонна служба України

Гендерний компонент імплементовано в систему професійної підготовки персоналу  Державної прикордонної служби  України.

Підготовка особового складу Державної прикордонної служби України у 2018 році здійснюється згідно з вимогами Законів України «Про Державну прикордонну службу України», «Про вищу освіту», Стратегії розвитку Державної прикордонної служби України на період до 2020 року, розпорядження Кабінету міністрів України від 23.11.2015 № 1189-р, наказу Адміністрації Державної прикордонної служби України від 16.12.2017 № 116 «Про підготовку особового складу Державної прикордонної служби України у 2018 році»

Підрозділ Національна поліція України – Державна установа «Академія патрульної поліції» з 2018 року є учасником пілотного проекту в рамках спільної ініціативи щодо врахування гендерного компоненту в навчальних закладах сектору безпеки і оборони України з питань імплементації Резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека», в якому визначено навчальні предмети для впровадження гендерного компоненту, а саме: «Основи конституційного права. Забезпечення прав і свобод людини. Практика Європейського суду з прав людини», «Професійна етика. Ефективна комунікація», «Толерантність та недискримінація в роботі поліцейських», «Стресостійкість», «Запобігання та протидія домашньому насильству», «Тактична підготовка». 
Протягом 2018 року працівники Головного управління Національної поліції в Харківській області взяли участь у методично-навчальних заходах з питань запобігання гендерно-зумовленому насильству (відбулось 6 семінарів для 233 осіб). Головним територіальним управлінням юстиції у Харківській області у межах здійснення правоосвітніх заходів з питань протидії  насильству проведено низку  інформаційно-просвітницьких заходів, а саме: 20 лекцій, 7 бесід, 12 "круглих столів", 6 виховних уроків, 1 правоосвітній урок,  1 телеміст з подальшим обговоренням фільму, 1 семінар.
За інформацією Міністерства закордонних справ України, представники міністерства взяли участь у навчанні з тематики встановлення миру, примирення та участі жінок у миротворчих процесах для жінок і чоловіків, які залучаються до проведення безпосередніх заходів щодо врегулювання конфліктних та кризових ситуацій, участі у складі миротворчого персоналу та контингенту, переговорному процесі (відбулось 9 навчальних заходів, охоплено 73 особи. )

	
	
	8) розроблення навчального курсу та проведення регулярних обов’язкових навчань для суддів на тему “Особливості розгляду криміналь-них впроваджень щодо сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом”
	Національна 
школа суддів 
(за згодою)
	Діяльність заплановано на 2019 рік.

	ІІ. Участь жінок у встановленні миру

	5. Розширення участі жінок у розбудові та встановленні миру
	кількість прийнятих нормативно-правових актів
	1) удосконалення нормативно-правової бази в частині усунення обмежень для жінок служити/працювати, досягати кар’єрного зростання, запобігання та реагування на факти дискримінації за ознакою статі та сексуальних домагань
	МВС
Міноборони
	З метою забезпечення рівного доступу дівчат та жінок до закладів вищої освіти Міністерства внутрішніх справ України, внесено зміни до Положення з організації перевірки рівня фізичної підготовленості кандидатів до вступу на службу в Національну поліцію України, затвердженого наказом МВС від 09.02.2016 № 90, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України  29 лютого 2016 року за № 306/28436 (зі змінами та Порядку добору, направлення та зарахування кандидатів на навчання до закладів вищої освіти із специфічними умовами навчання, які здійснюють підготовку кадрів для Міністерства внутрішніх справ України і Національної поліції України, та вищого військового навчального закладу Національної гвардії України, затвердженого наказом МВС від 15.04.2016 № 315, зареєстрований у Міністерстві юстиції України 29 квітня 2016 року за  № 668/28798 (із змінами).
Державна прикордонна служба України 

Законом України від 06.09.2018 № 2523-VIII «Про внесення змін до деяких законів України щодо забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків під час проходження військової служби у Збройних Силах України та інших військових формуваннях» внесені відповідні зміні в нормативно-правові документи. Опрацьовуються надані пропозиції для внесення змін в Положення про проходження громадянами України військової служби в Державній прикордонній службі України, яке затверджено УПУ від 29.12.2009 № 1115/2009.

Опрацьований та проходить походження наказ  «Про затвердження Переліку посад військовослужбовців Державної прикордонної служби України, що підлягають заміщенню особами офіцерського складу, та граничних військових звань за цими посадами».

Національна гвардія України 
1. Дорученням Головного управління Національної гвардії України від 03.05.2018 № Р-189 «Про забезпечення вимог гендерної інтеграції в Національній гвардії України» визначено доповнення своїх функціональних обов’язків питаннями щодо гендерної політики керівному складу НГУ (першому заступнику командувача Національної гвардії України (начальнику штабу), заступникам командувача Національної гвардії України), начальникам структурних підрозділів Головного управління НГУ за напрямком діяльності, а також підпорядкованим посадовим особам, які мають підлеглих. 

2. Розпорядженням Головного управління Національної гвардії України від 18.05.2018 № 27/23/14-3245 визначено посадових осіб кадрових органів, відповідальних за гендерну інтеграцію в підпорядкованих територіальних управліннях, військових частинах, закладах  та  установах з унесенням до їх функціональних (посадових) обов’язків пунктів щодо гендерної політики в НГУ. 

3. Розпорядженням Головного управління Національної гвардії України від 31.07.2018  № 27/23/14-5076  визначено начальникам територіальних управлінь, навчальних закладів, медичних установ, командирам з’єднань та військових частин Національної гвардії України організувати роботу щодо доповнення функціональних обов’язків питаннями гендерної політики всім начальникам та їх заступникам, а також підпорядкованим посадовим особам, які мають підлеглих. На разі, в проекті «Положення про орган військового управління оперативно-територіального об’єднання Національної гвардії України,   про військові частини, підрозділи (загони) Національної гвардії України», в якому передбачені внесення в функціональні обов’язки щодо гендерної складової для начальника територіального управління.

4.Розроблено план заходів з гендерної інтеграції Національної гвардії України на період до 2021 року (затверджений наказом командувача Національної гвардії України від 14.12.2018 №789).

5. Наказ Міністерства внутрішніх справ України від 13.03.2018 № 189 «Про внесення змін до наказу МВС від 16 березня 2017 року № 234» (зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 квітня 2018 року за № 397/31849)  Перелік штатних посад рядового, сержантського та старшинського складу Національної гвардії України з урахуванням тих, на які дозволяється призначати військовослужбовців – жінок, та відповідних їм військових звань і тарифних розрядів посад. 
6. Наказ командувача Національної гвардії України від 09.07.2018  
№ 380 «Про організацію кваліфікаційних іспитів на право носіння берету з відзнакою військовослужбовцями Національної гвардії України»;
6. наказом командувача Національної гвардії України від 27.07.2018 № 433 внесені зміни до наказу командувача Національної гвардії України від 15.12.2017 № 867 «Про організацію фізичної підготовки  і спортивно масової роботи в Головному управлінні Національної гвардії України у 2018 році» та усунуті правові обмеження щодо участі військовослужбовців – жінок у змаганнях (раніше військовослужбовці – жінки не враховувалися до спис очного складу підрозділу для участі у змаганнях.

8. Наказ командувача Національної гвардії України від 27.12.2017 № 911 «Про затвердження Інструкції про заходи контролю за зверненнями громадян, які містять інформацію щодо дискримінації за ознакою статі та сексуальних домагань у НГУ» здійснюється своєчасне реагування на випадки гендерної дискримінації за ознакою статі в НГУ.

9. Наказ Міністерства внутрішніх справ України від 13.03.2018 № 188 «Про затвердження Порядку проведення службових розслідувань у Національній гвардії України» (зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 03 квітня 2018 року за № 396/31848), яким передбачено, що за фактами дискримінації за ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, віку, етнічного та соціального походження,громадянства, сімейного та майнового стану, місця проживання, мовними або іншими ознаками чи сексуальних домагань проводяться службові із залученням фахівців з питань гендерної інтеграції органів військового управління.
Міністерством оборони України розроблено:

від 12.03.2018 № 111 (зареєстрований в Мін’юсті  28.03.2018 за № 382/31834) “Про внесення змін до наказу Міністерства оборони України від 27 травня 2014 року № 337”;

від 23.08.2018 № 433 (зареєстрований в Мін’юсті 12.09.2018 за № 1048/32500) “Про затвердження Зміни до Тимчасового переліку штатних посад рядового, сержантського і старшинського складу з урахуванням тих, на які дозволяється призначати військовослужбовців-жінок, та відповідних їм військових звань і тарифних розрядів посад”;

Довідково. Для військовослужбовців-жінок відкрито близько 300 військово-облікових спеціальностей, у тому числі і “бойові”. 

Від 13.12.2018 №  627 (зареєстрований в Мін’юстї 28.12.2018 за 
№ 1507/32959) “Про затвердження переліків  військово-облікових спеціальностей і штатних посад рядового, сержантського і старшинського складу і тарифних переліків посад вищезазначених військовослужбовців”, (набирає чинності після публікації в Урядовому віснику України 22 січня 2019 року).

Довідково. Для військовослужбовців-жінок стали доступними всі військово-облікові спеціальності рядового, сержантського і старшинського складу, у тому числі “бойові”.



	
	
	2) визначення потреб покращення інфраструктурних та матеріально-технічних умов для служби жінок
	МВС
Міноборони
СБУ (за згодою)
	Міністерство внутрішніх справ України вивчає, аналізує та проводить необхідні заходи щодо покращення інфраструктурних та матеріально – технічних умов для служби жінок. 

Національною гвардією України розроблено та затверджено комплексну систему моніторингу, оцінки та звітності щодо впливу гендерної інтеграції на ефективність діяльності Національної гвардії України наказом командувача Національної гвардії України від 14.12.2018 № 789 «Про затвердження плану заходів з гендерної інтеграції в Національній гвардії України на період до 2021 року». Наразі проводиться робота по узагальненню моніторингу та оцінки щодо стану гендерної інтеграції в Національній гвардії України за 2018 рік.
Міністерством оборони України розроблено парадну форму військовослужбовців-жінок, зразки якої проходять військово-дослідні випробування.

Завершено військово-дослідні випробування кітеля жіночого, сорочки жіночої, спідниці та краватки жіночої повсякденної форми одягу. Опрацьовуються зауваження та пропозиції від учасниць випробувань. Здійснено заходи по обладнанню місць проживання та місць загального користування для військовослужбовців-жінок і чоловіків на 138 об’єктах, у тому числі:

для військовослужбовців-жінок – на 7 об’єктах;

для військовослужбовців-чоловіків – на 30 об’єктах;

об’єкти спільного користування – 101.

Зокрема в районі проведення ООС здійснено заходи по обладнанню місць проживання та місць загального користування для військовослужбовців-жінок і чоловіків на 12 об’єктах.



	 
	
	3) забезпечення участі жінок у міжнародних операціях з підтримання миру та безпеки
	Міноборони
МВС
МЗС
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією Міністерства внутрішніх справ України до операцій з підтримання миру та безпеки залучено 38 осіб (представники Національної гвардії України та Національної поліції України), з яких:

- під егідою ООН: Південний Судан – 24 осіб (з них 2 жінки),            Конго – 5 осіб, Кіпр – 7 осіб (з них 2 жінки), Секретаріат ООН – 1 особа;

- під егідою ОБСЕ: Косово – 1 особа.

За інформацією Міністерства оборони України в міжнародних операціях з підтримання миру і безпеки в складі національного персоналу беруть участь 3 військовослужбовця-жінки (що складає 10% від загальної чисельності національного персоналу місії).

2 військовослужбовця-жінки виконують завдання у складі спільної Литовсько-польсько-української бригади.



	
	Частка жінок, що беруть участь у переговорних групах, відсотків 
	4) забезпечення участі жінок у міжнародних миротворчих процесах, переговорних групах, багатосторонніх заходах щодо протидії зовнішнім та внутрішнім військовосл викликам та загрозам


	МЗС
Міноборони
МВС
МТОТ
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Міністерством внутрішніх справ України здійснюються заходи щодо забезпечення участі жінок у міжнародних миротворчих процесах, переговорних групах. 

До операцій з підтримання миру та безпеки залучено 38 осіб (представники Національної гвардії України та Національної поліції України), з яких:

- під егідою ООН: Південний Судан – 24 осіб (з них 2 жінки),  Конго – 5 осіб, Кіпр – 7 осіб (з них 2 жінки), Секретаріат ООН – 1 особа;

- під егідою ОБСЕ: Косово – 1 особа.

Державна прикордонна служба України 

Питання щодо участі жінок у міжнародних  миротворчих операціях визначено в Положенні про проходження громадянами України військової служби в Державній прикордонній службі України, яке затверджено Указом Президента України від 29.12.2009 № 1115/2009

Національна гвардія України
Заходи в межах компетенції Головного управління НГУ не здійснювались.

Пропозиції від МЗС щодо участі представників Міноборони у переговорних групах не надходило.



	 
	Частка жінок, 
які працюють у військово-цивільних адміністраціях, 
зокрема на керівних посадах, відсотків
	5) забезпечення участі жінок у роботі військово-цивільних адміністрацій, утворених на території Донецької та Луганської областей
	Донецька, Луганська 
облдержадміністрації
	У шести  війсково-цівільних адміністраціях Донецької області працює 78,6% жінок, які мають високий професійний рівень.
У військово-цивільних адміністраціях Луганської області населених пунктів фактично працює 67 осіб, з них 42 жінки, або 63 % всіх працюючих. Серед них 2 жінки обіймають посади заступників керівників військово-цивільних адміністрацій. В апараті облдержадміністрації працює 64 жінки та 23 чоловіка, з них на керівних посадах - 19 жінок, 55% всіх керівних посад апарату облдержадміністрації обіймають жінки



	
	частка жінок, що беруть участь у моніторингових місіях, відсотків
	6) забезпечення участі жінок у міжнародних місіях військовосл організацій
	Міноборони
МВС
МЗС
громадські об’єднання та міжнародні організації
(за згодою)
	

	
	частка жінок на керівних посадах у секторі безпеки, оборони та силових структурах, відсотків
	7) збільшення кількості  жінок на керівних посадах у секторі безпеки та оборони, силових структурах, у тому числі шляхом впровадження позитивних дій з використанням міжнародного досвіду
	Міноборони
МВС
СБУ (за згодою)
	Міністерство внутрішніх справ України проводить заходи щодо збільшення кількості жінок на керівних посадах у секторі безпеки. Наразі проходить процес збору кількісного стану перебування жінок на керівних посадах в МВС та ЦОВВ. Крім того, у МВС та ЦОВВ проводяться тренінги з особовим складом з питань загальних засад гендерної політики та підвищення обізнаності працівників у цьому напрямку.   

Державна міграційна служба

На керівних посадах державної служби в ДМС перебуває 856 жінок, з них на категорії «А» -1; категорія «Б» - 855. Співвідношення між жінками і чоловіками складає: чоловіки кат. «А» - 50%, «Б» - 40%, жінки кат. «А» - 50%, кат. «Б» - 60%. У порівнянні з 2014 роком загальна чисельність жінок в ДМС збільшилася на 37%.
За інформацією Міністерства оборони України на цей час відсоток жінок, які проходять службу і працюють у ЗС України складає близько 22,3%, у тому числі:

військовослужбовців-жінок – понад 10%;

цивільного персоналу – понад 12%.

На посадах державної служби чисельність жінок становить:

 в апараті Міноборони – 47,4%, у тому числі на посадах керівного складу близько 9%;

у частинах безпосереднього підпорядкування Міноборони – 62%, у тому числі на посадах керівного складу – більше 16%.

	 
	
	8)забезпечення мотивації жінок з числа внутрішньо переміщених осіб до обирання до органів місцевого самоврядування шляхом проведення інформаційних кампаній, навчань тощо
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	ІІI. Безпека, запобігання конфліктам та насильству

	6. Запобігання нещасним випадкам серед населення під час перебування в районі проведення військової операції, населеному пункті, розташованому на лінії розмежування, та на тимчасово окупованих територіях
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кількість осіб, які брали участь у заходах, тисяч
	1) проведення інформаційно-просвітницьких заходів з питань особистої та колективної безпеки населення на територіях, де відбуваються або відбувалися воєнні дії (з урахуванням гендерних аспектів, особливих потреб людей з інвалідністю, осіб похилого віку), а також протидії гендерно-зумовленому насильству, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
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МВС
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обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За 2018 рік на офіційному веб-сайті Міністерства внутрішніх справ України у підрозділі «Про МВС» розділу «Головна» у створеному пункті меню «Рівні права та можливості», в якому оприлюднено 19 нормативно-правових документів та 29 інформаційних матеріалів.

Державною прикордонною службою України інформування громадськості з питань особистої та колективної безпеки населення на територіях, де відбуваються або відбувалися воєнні дії здійснюється на постійній основі у пунктах пропуску, у відомчих медіа, а саме – у газеті «Прикордонник України», журналі «Кордон», телепередачі «Кордон держави», на офіційному веб-сайті Державної прикордонної служби України, а також на офіційних сторінках соціальних мереж відомства.

За інформацією Міністерства оборони України здійснено заходи щодо розробки механізму моніторингу проблемних питань стосовно захисту мирного населення  (зокрема жінок) в районах збройних конфліктів:

 створено Міжвідомчу робочу групу з питань захисту цивільного населення за участю представників складових сектору безпеки і оборони (голова групи  – начальник Управління цивільно-військового співробітництва ЗС України);

проведено засідання Міжвідомчої робочої групи з питання розробки єдиного алгоритму дій щодо попередження шкоди цивільному населенню внаслідок збройного конфлікту (14.03.2018).
За інформацією Донецької ОДА під час проведення Всеукраїнської акцію «16 днів проти гендерного насильства», спільно з громадськими організаціями на обласному рівні та за активної участі міст і районів проведено широкомасштабну міську інформаційну акцію «СТОП насильству!» з питань профілактики та запобігання насильству в сім'ї: розміщено ролики з соціальною рекламою на інформаційних моніторах в структурних підрозділах міських рад, та райдержадміністрації в зоні доступу відвідувачів, (УСЗН, ЦНАП), у комунальному транспорті,  в місцевих ЗМІ, в яких взяли участь понад 15 тис.осіб. Розповсюджені буклети, плакати, листівки. Інформація була розмішена на біг-бордах у  містах та районах області. Інформаційна продукція розповсюджена через всі структури, які реалізують заходи в сфері протидії гендерно-зумовленому насильству із залученням соціальних закладів (25 тис.прим.). Привернуто увагу громадськості до актуальної проблеми безпеки та протидії насильству. Було проведено понад 500  заходів, якими охоплено понад15 тис осіб.
Фондом ООН в галузі народонаселення в Україні у рамках глобальної кампанії «16 днів активізму проти ґендерно зумовленого насильства» протягом листопада-грудня 2018 року у Києві, Харкові, Маріуполі, Херсоні, Одесі та Львові відбулися -покази вистави Дикого театру “Жінко, сядь”. В межах гуманітарного реагування діє сабкластер з питань протидії гендерно зумовленому насильству, який налічує 51 партнерську організацію на національному та локальному рівнях, які сумарно хопили своїми послугами більше 180 000 бенефіціарів.  Продовжується реалізація національної інформаційно-просвітницької кампанії «Розірви коло», покликаної утвердити в українському суспільстві нетерпимість до насильства. Розроблено, надруковано та розповсюджено понад 380 тис. інформаційних матеріалів для підвищення рівня обізнаності населення та відповідальних суб’єктів.

Департаментом соціального захисту населення Закарпатської облдержадміністрації разом із членами Міжнародного фонду охорони здоров'я та навколишнього середовища «Регіон Карпат» NEEKA; із Закарпатським інститутом післядипломної освіти; з громадськими організаціями „Zonta - club”, Закарпатською громадською жіночою організацією „Веста”, “Неємія”, Ужгородським жіночим клубом “Сороптиміст”, Центром гендерної освіти при Ужгородському національному університеті  організували й провели 10 заходів, з виконання Національного плану дій по резолюції Ради Безпеки ООН 1325.
За інформацією Луганської ОДА у 2018 року проведено 433 заходи, у той час як у 2017 році відбулося 364 тематичних заходи, в 2016 році – 232, в 2015 році – 130. За підтримки Фонду ООН у галузі народонаселення у 2018 році в місті Рубіжне було створено мурал «Життя без насильства», розповсюджено близько 35 тисяч інформаційних матеріалів. З метою формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам, спеціалістами та фахівцями центрів СССДМ було організовано та проведено 518 інформаційно-просвітницьких заходів (лекції, бесіди, тренінги, круглі столи), учасниками яких стало 7895 осіб.
З метою запобігання та протидії домашньому насильству центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Миколаївської області серед населення області проведено 361 груповий захід, якими охоплено 6965 осіб. Крім того, розповсюджено інформаційно-просвітницькі матеріали з вищезазначеного питання, а саме: буклетів – 4538 прим.; листівок – 168 прим.; білбордів – 1 прим.
Спеціалістами центрів соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді Хмельницької області проведено 256 інформаційно – просвітницьких заходів (лекції, бесіди, відео лекторії), охоплено 2184 особи. Розроблено та виготовлено  25 видів буклетів, 40 видів листівок. Здійснено трансляцію в громадських місцях 8 аудіо-роликів, загальною кількістю виходів - 29 трансляцій, 3 відеоролики загальною кількістю 19 трансляцій, 27 статей/репортажів у друкованих ЗМІ.
За інформацією Чернівецької ОДА Чернівецьким Центром громадської активності «Синергія» проведено два семінари – тренінги в обласному центрі та три – в районах для фахівців, які надають послуги сім’ям з дітьми та спеціалістів, на яких покладається здійснення заходів з питань запобігання та протидії домашньому насильству, в тому числі фахівців, які виконують програми для кривдників (100 осіб). За підтримки Міжнародної організації з міграції (МОМ) за фінансової підтримки Уряду Об’єднаного Королівства Великої Британії та Північної Ірландії, що діє через Міністерство з міжнародного розвитку (DFID), в області розпочався проект підтримки самозайнятості внутрішньо переміщених осіб та місцевих громад в Україні. Проведена реєстрація учасників (всього 112 чол.).

Впродовж 2018 року працівниками центрів СССДМ Чернівецької області прийняли участь у 5-ти теле- та 38 радіопередачах на каналах обласної та районних телерадіокомпаній, надруковано 141 статтю у друкованих засобах масової інформації Чернівецьким обласним центром СССДМ виготовлено 5000 примірників інформаційно-рекламної продукції (плакати, буклети).

За 2018 рік  структурними підрозділами з питань соціального захисту населення Харківської області проведено 896 інформаційних заходів (охоплено 68354 особи) щодо протидії  гендерно-зумовленому насильству в умовах конфліктів та у постконфліктний період, в тому числі було залучено до участі у заходах 32695 юнаків та чоловіків.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту Чернігівської облдержадміністрації спільно з громадською організацією Спілки жінок Чернігівщини,  райдержадміністраціями, міськими радами впродовж лютого-березня 2018 року проведено обласну регіональну інформаційно-просвітницьку акцію «Жінки, знайте свої права», в акції взяли участь більше 13 тис. осіб.
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громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Державна прикордонна служба України під час проведення заходів з національно-патріотичного виховання в навчальних закладах, персонал Державної прикордонної служби  України постійно проводить інформування (навчання) з питань особливостей безпеки життєдіяльності щодо поводження з вибухонебезпечними предметами.
МТОТ спільно з Світовим Банком в Україні реалізується пілотний проект «Психосоціальна допомога населенню, яке постраждало внаслідок конфлікту в Україні», концепція якого схвалена на засіданні Виконавчого комітету Цільових фондів багатьох партнерів (ЦФБП) від 13 березня 2018 р. Проект складається із двох компонентів, а саме, пілотне впровадження програми підвищення стійкості громади у мм. Маріуполь і Сєвєродонецьк та програми низько-інтенсивної психологічної допомоги, зокрема, у мм. Бахмут, Дружківка, Костянтинівка, Краматорськ та Сєвєродонецьк, Рубіжне та Лисичанськ.

У закладах загальної середньої, професійно-технічної та дошкільної освіти Департаментом освіти і науки Донецької облдержадміністрації організовано та проведено протягом квітня-травня, жовтня 2018 року дні цивільного захисту, тижні знань з основ безпеки життєдіяльності, тижні безпеки дитини, задіяно 521 школа/ 162,4 тис.  учнів,  596 дошкільних навчальних заклади /55,1 тис. вихованців, 43 ПТНЗ/ 9,5 тис. учнів, 20 закладів обласної комунальної власності/ 2,9 тис. учнів. У межах проекту «Розбудова миру, профілактика і розв’язання конфлікту з використанням медіації в групах та громадах, які постраждали від конфлікту, особливо серед жінок та дівчат ВПО», який реалізується у Донецькій області,  НУО «Ла -СтрадаУкраїна» у співпраці з МОН було розроблено навчальну програму з підготовки викладачів спецкурсу «Базові навички медіатора в навчальному закладі. Забезпечення участі жінок і дітей у вирішенні конфліктів і миробудуванні». Зазначений спецкурс викладається в Донецькому обласному інституті післядипломної педагогічної  освіти. У 2018 р. в області діють 15 міських, 12 районних та 5 психологічних служб ОТГ.

Фахівцями психологічної служби  Донецької області за 2018 рік було охоплено 15510 дітей ЗДО та 50685 учнів ЗЗСО та їхніх батьків; з 12846 особами – проведена діагностика адаптації до умов проживання та перебування; 13899 осіб – консультативна робота; 12752 особи – корекційно-розвивальна робота з дітьми та учнями; 14357 осіб – просвітницька робота.
За інформацією Луганської ОДА Швейцарським фондом з протимінної діяльності «ББИ» за ініціативи та підтримки Дитячого фонду ЮНІСЕФ продовжує реалізовуватися проект «Інформування про мінну небезпеку та небезпеку ВЗВ (ІМН)» на території області (Попаснянський, Сватівський, Старобільський райони) для дітей закладів дошкільної та загальної середньої' освіти. ІМН сесії розроблені з урахуванням вікових особливостей та потреб дітей різного віку на основі рекомендацій Міністерства освіти і науки України, матеріалів, наданих Дитячим фондом ЮНІСЕФ. Спеціалістами та фахівцями з соціальної роботи центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Луганської ОДА  проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота з представниками педагогічних колективів, батьками з питань особливостей безпеки життєдіяльності дітей, зокрема щодо поводження з вибухонебезпечними предметами, здійснення психологічної підтримки з питань подолання психологічних травм у дівчат та хлопців, які постраждали від конфліктів. В 2018 році було проведено 125 подібних заходів, учасниками яких стало 976 осіб.
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	1) виготовлення просвітницьких матеріалів у рамках формування в суспільстві толерантності, культури миру, нетерпимості до проявів дискримінації, підвищення обізнаності з питань протидії ґендерно-зумовленому насильству, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	Мінсоцполітики 
Мінмолодьспорт 
МІП
МОН
Міноборони
МВС
МТОТ
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	МТОТ презентувало в соціальній мережі Facebook та на відео-ресурсі YouTube ряд соціальних відеороликів «Добрі люди живуть усюди». В рамках кампанії виготовлено низку відеороликів, розрахованих на різні вікові та соціальні цільові групи, які надано для оприлюднення всім провідним ЗМІ, у 8-ми містах використано зовнішню рекламу, сіті-лайти, біл-борди, розповсюджено на КПВВ, а також за допомогою соціальних мереж задіяно таргетовану рекламу на тимчасово окупованій території.
Міністерством оборони було розроблено Індивідуальну інформаційну картку (за підтримки громадської організації “Інформаційно-консультативний жіночий центр”) з метою підвищення обізнаності з питань протидії гендерно-зумовленому насильству та запобігання дискримінації і порушення прав жінок у військах (силах). 

14 100 примірників картки розповсюджено у військах (силах), органах військового управління та підпорядкованих їм  військових частинах.



	
	Кількість проведених заходів
	2) розроблення та поширення соціальної реклами для розміщення у засобах масової інформації щодо культури миру, гендерних аспектів запобігання та врегулювання конфліктів, запобігання сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	МІП
Мінсоцполітики
МТОТ
МВС
Мін’юст
Міноборони
обласні,
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Гендерна тематика активно висвітлювалась:

на офіційних сторінках Міноборони у соціальних мережах, що включає в себе публікації з офіційного сайту та сайтів підпорядкованих структур;

у центральних друкованих органах МОУ: газеті “Народна армія” (25 опублікованих матеріалів), журналі “Військо України” (20 опублікованих матеріалів);

окремих випусках інформаційного тижневика “Proвійсько” (5-й канал).

В рамках патріотичного спецпроекту “Історії українських воїнів” видано книгу “Пророцтво Жани”, присвячену військовослужбовцям-жінкам – учасницям АТО на Сході України (березень 2018 року).  Електронна версія розміщена на офіційному веб-сайті Міноборони та Центральному друкованому органі МО України журналі “Військо України”.
У межах телепроекту «Я маю право!» Міністерством юстиції у співпраці із системою безоплатної правової допомоги забезпечено випуск тематичного випуску № 11 на тему протидії домашньому насильству. Випуски телепроекту «Я маю право!» транслювалися на 5 каналі. 



	
	Кількість проведених навчань
	3) проведення навчань для представників засобів масової інформації щодо інструментів формування у суспільстві толерантності, культури миру, протидії гендерно зумовленому насильству, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	МІП
Держкомтелерадіо Укртелерадіопрес- інститут  (за згодою)
обласні,
Київська міська держадміністрації громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією Держкомтелерадіо впродовж 2018 року спільно з Українським Інститутом підвищення кваліфікації працівників телебачення радіомовлення та праси за підтримки НУО «Центр Розвиток демократії» проведено 7 семінарів, направлених на реалізацію Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року»

	
	кількість осіб, які пройшли навчання
	
	
	

	
	кількість осіб, які брали участь у заходах, 
тис. осіб
	4) проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам
	обласні,
Київська міська держадміністрації Мінмолодьспорт 
МОН
МІП
органи місцевого самоврядування 
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією Донецької ОДА під час проведення Всеукраїнської акцію «16 днів проти гендерного насильства», спільно з громадськими організаціями на обласному рівні та за активної участі міст і районів проведено широкомасштабну міську інформаційну акцію «СТОП насильству!» з питань профілактики та запобігання насильству в сім'ї: розміщено ролики з соціальною рекламою на інформаційних моніторах в структурних підрозділах міських рад, та райдержадміністрації в зоні доступу відвідувачів, (УСЗН, ЦНАП), у комунальному транспорті,  в місцевих ЗМІ, в яких взяли участь понад 15 тис.осіб. Розповсюджені буклети, плакати, листівки. Інформація була розмішена на біг-бордах у  містах та районах області. Інформаційна продукція розповсюджена через всі структури, які реалізують заходи в сфері протидії гендерно-зумовленому насильству із залученням соціальних закладів (25 тис.прим.). Привернуто увагу громадськості до актуальної проблеми безпеки та протидії насильству. Було проведено понад 500  заходів, якими охоплено понад15 тис осіб.
Фондом ООН в галузі народонаселення в Україні у рамках глобальної кампанії «16 днів активізму проти ґендерно зумовленого насильства» протягом листопада-грудня 2018 року у Києві, Харкові, Маріуполі, Херсоні, Одесі та Львові відбулися -покази вистави Дикого театру “Жінко, сядь”. В межах гуманітарного реагування діє сабкластер з питань протидії гендерно зумовленому насильству, який налічує 51 партнерську організацію на національному та локальному рівнях, які сумарно хопили своїми послугами більше 180 000 бенефіціарів.  Продовжується реалізація національної інформаційно-просвітницької кампанії «Розірви коло», покликаної утвердити в українському суспільстві нетерпимість до насильства. Розроблено, надруковано та розповсюджено понад 380 тис. інформаційних матеріалів для підвищення рівня обізнаності населення та відповідальних суб’єктів.
Департаментом соціального захисту населення Закарпатської облдержадміністрації разом із членами Міжнародного фонду охорони здоров'я та навколишнього середовища «Регіон Карпат» NEEKA; із Закарпатським інститутом післядипломної освіти; з громадськими організаціями „Zonta - club”, Закарпатською громадською жіночою організацією „Веста”, “Неємія”, Ужгородським жіночим клубом “Сороптиміст”, Центром гендерної освіти при Ужгородському національному університеті  організували й провели 10 заходів, з виконання Національного плану дій по резолюції Ради Безпеки ООН 1325.
За інформацією Луганської ОДА у 2018 року проведено 433 заходи, у той час як у 2017 році відбулося 364 тематичних заходи, в 2016 році – 232, в 2015 році – 130. За підтримки Фонду ООН у галузі народонаселення у 2018 році в місті Рубіжне було створено мурал «Життя без насильства», розповсюджено близько 35 тисяч інформаційних матеріалів. З метою формування у молоді стійких переконань щодо норм культури миру, толерантності, протидії конфліктам, спеціалістами та фахівцями центрів СССДМ було організовано та проведено 518 інформаційно-просвітницьких заходів (лекції, бесіди, тренінги, круглі столи), учасниками яких стало 7895 осіб.
З метою запобігання та протидії домашньому насильству центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Миколаївської області серед населення області проведено 361 груповий захід, якими охоплено 6965 осіб. Крім того, розповсюджено інформаційно-просвітницькі матеріали з вищезазначеного питання, а саме: буклетів – 4538 прим.; листівок – 168 прим.; білбордів – 1 прим.
Спеціалістами центрів соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді Хмельницької області проведено 256 інформаційно – просвітницьких заходів (лекції, бесіди, відео лекторії), охоплено 2184 особи. Розроблено та виготовлено  25 видів буклетів, 40 видів листівок. Здійснено трансляцію в громадських місцях 8 аудіо-роликів, загальною кількістю виходів - 29 трансляцій, 3 відеоролики загальною кількістю 19 трансляцій, 27 статей/репортажів у друкованих ЗМІ.
За інформацією Чернівецької ОДА Чернівецьким Центром громадської активності «Синергія» проведено два семінари – тренінги в обласному центрі та три – в районах для фахівців, які надають послуги сім’ям з дітьми та спеціалістів, на яких покладається здійснення заходів з питань запобігання та протидії домашньому насильству, в тому числі фахівців, які виконують програми для кривдників (100 осіб). За підтримки Міжнародної організації з міграції (МОМ) за фінансової підтримки Уряду Об’єднаного Королівства Великої Британії та Північної Ірландії, що діє через Міністерство з міжнародного розвитку (DFID), в області розпочався проект підтримки самозайнятості внутрішньо переміщених осіб та місцевих громад в Україні. Проведена реєстрація учасників (всього 112 чол.).
Впродовж 2018 року працівниками центрів СССДМ Чернівецької області прийняли участь у 5-ти теле- та 38 радіопередачах на каналах обласної та районних телерадіокомпаній, надруковано 141 статтю у друкованих засобах масової інформації Чернівецьким обласним центром СССДМ виготовлено 5000 примірників інформаційно-рекламної продукції (плакати, буклети).

За 2018 рік  структурними підрозділами з питань соціального захисту населення Харківської області проведено 896 інформаційних заходів (охоплено 68354 особи) щодо протидії  гендерно-зумовленому насильству в умовах конфліктів та у постконфліктний період, в тому числі було залучено до участі у заходах 32695 юнаків та чоловіків.
Департаментом сім’ї, молоді та спорту Чернігівської облдержадміністрації спільно з громадською організацією Спілки жінок Чернігівщини,  райдержадміністраціями, міськими радами впродовж лютого-березня 2018 року проведено обласну регіональну інформаційно-просвітницьку акцію «Жінки, знайте свої права», в акції взяли участь більше 13 тис. осіб.


	
	кількість проведених заходів
	
	
	

	
	кількість заходів
	5) залучення дівчат та жінок до налагодження діалогу під час виникнення конфліктів на рівні територіальних громад, особливо тих, які приймають внутрішньо переміщених осіб із застосуванням медіації, фасилітації
	обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Під час проведення акції «16 днів проти насильства» в Житомирській області проведено понад 500 соціально-профілактичних та інформаційних заходів, за рахунок видатків обласного бюджету Житомирським обласним центром соціальних служб, сім’ї, дітей та молоді розроблено та виготовлено рекламну поліграфічну продукцію відповідної тематики (плакати-5000 од.  та буклети -10000 од.).
В рамках виконання плану заходів приурочених Всеукраїнські акції «16 днів проти насильства» в місті Києві  проведено понад 220 соціально-профілактичних та інформаційних заходів, охоплено 10748 осіб і розповсюджено близько 7500 екземплярів друкованої продукції.
Протягом 2018 року за підтримки німецької організації GIZ 24 фахівці соціальної сфери Луганщини пройшли навчання медіації (із них 23 жінки і 1 чоловік). 
Фахівцями районних та міських центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Сумської області проведено семінари, тренінги, засідання «круглих столів», відеолекторії, бесіди, індивідуальні консультації. У рамках акції «16 днів проти насильства» проведено 212 заходів, якими охоплено 3180 осіб різних категорій населення. Педагогами, спеціалістами психологічної служби протягом звітного періоду проведено 450 тренінгів, 320 «годин психолога», надано 
550 консультацій, виготовлено та розповсюджено буклети «СТОП!- насильству», «Ми різні – ми рівні!», «Не звикай, звернись по допомогу», «Запобігання насильства над дітьми» (усього 5000  примірників). 
Упродовж травня 2016 – травня 2017 рр. у Харківській області Центром гендерної культури у партнерстві із Українським жіночим фондом за підтримки фонду Чарльза Стюарта Мотта (Канада) реалізувався проект "ВПО та приймаючі громади: розбудова толерантності через діалог". У 2018 році відбулася друга фаза проекту: 12 активних жінок розробляли адвокаційні практики, у 2019 році планується впровадження даних адвокаційних практик.


	
	кількість жінок та дівчат, які взяли участь у заходах
	
	
	

	IV.  Захист жінок і дівчат, які постраждали від конфліктів

	8. Удосконалення системи захисту жінок і дівчат, які постраждали від конфліктів (ідентифікація, створення системи допомоги, інформування про допомогу)

 
	кількість розроблених нормативно-правових актів
	1) розроблення та впровадження механізму взаємодії суб’єктів протидії насильству за ознакою статі, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом
	Мінсоцполітики
МВС 
Національна поліція Міноборони
МОЗ
МТОТ
МОН
обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
	Мінсоцполітики для забезпечення реалізації Закону України від 7 грудня 2017 року № 2229-VIII „Про запобігання та протидію домашньому насильству” прийнято:

Типове положення про мобільну бригаду соці-ально-психологічної допомоги особам, які постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі, яке затверджено постановою Кабінету Міністрів Украї-ни від 22.08.2018   № 654;

Типове положення про притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства та / або насильства за ознакою статі, яке затверджено постановою постанову Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 655; 

Порядок взаємодії суб’єктів, що здійснюють заходи у сфері запобігання та протидії домашньому насильству і насильству за ознакою статі, затверджено постановою Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 № 658;

Концепцію Державної соціальної програми запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі на період до 2023 року, затверджену розпорядженням Кабінету Міністрів України від 10.10.2018 р.  № 728-р;

Положення про психологічну службу, затверджену наказом Міністерства освіти і науки з від 22.05.2018 № 509, який зареєстрований в Міністерстві юстиції 31.07.2018;

Порядок винесення уповноваженими підрозділами органів Наці-ональної поліції України термінового заборонного припису стосовно кривдника, затверджений наказом Міністерства внутрішніх справ від 01.08.2018 року № 654 та який зареєстрований в Міністерстві юстиції України 27.08.2018 № 965/32417;

Типову програму для кривдників, затверджену наказом Міністерства соціальної політики від 01.10.2018 № 1434, який зареєстрований в Міністерстві юстиції 29.10.2018 за № 1222/32674;

Методичні рекомендації щодо виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії педагогічних працівників з іншими органами та службами, затверджені наказом Міністерства освіти і науки від 02.10.2018 № 1047;

наказ Мінсоцполітики „Про утворення Державної установи „Кол-центр Міністерства соціальної політики України з питань протидії торгівлі людьми, запобігання та протидії домашньому насильству, насильству за ознакою статі та насильству стосовно дітей” від 11.12.2018 № 1852, який зареєстрований в Міністерстві юстиції 22.12.2018 за № 1458/32910;

постанову Кабінету Міністрів України „Про внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України” від 23.01.2019 № 43.
Міноборони було забезпечено діяльність “гарячої лінії”. Надаються роз’яснення, психологічна, соціальна та юридична допомога (консультації), у тому числі  щодо гендерної дискримінації  та насильства за ознакою статі у військових частинах (установах) та підрозділах.

	
	здійснено переклад індикаторів
	2) адаптація та використання системи показників (індикаторів) ООН раннього запобігання сексуальному насильству в умовах конфлікту
	МВС
Національна поліція
Міноборони
МТОТ
МОЗ
Мін’юст 
Мінсоцполітики громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Діяльність заплановано на 2019 рік.

	
	адаптована версія індикатора 
	
	
	

	
	кількість документів

	3) включення питань запобігання та протидії гендерно зумовленому та сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом, до нормативно-правових актів сектору безпеки і оборони
	Міноборони
МВС
Національна поліція
СБУ (за згодою)
	Національною поліцією України постійно здійснюються заходи, спрямовані на виявлення, попередження, припинення та розкриття кримінальних правопорушень у сфері торгівлі людьми, моральності та пов’язаних із насильством в сім’ї. Аналіз свідчить, що у 2018 році в кримінальних провадженнях, за якими досудове розслідування закінчено, від злочинних посягань визнано потерпілими майже 269 тис. жінок, або 37,6% від їх загальної кількості.  До найбільш поширених кримінальних правопорушень, жертвами яких стають жінки, належать зґвалтування, де кількість потерпілих жінок становить 85%, торгівля людьми (51%), грабежі (42%), розбої (39%) та крадіжки (37%). 

	
	
	4) розроблення та впровадження інструкцій щодо розслідування випадків сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	МВС
Генеральна прокуратура
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Міністерством внутрішніх справ України проводяться заходи щодо розроблення та впровадження інструкцій щодо розслідування випадків сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом. 

У листопаді 2018 року науково-педагогічними працівниками Дніпропетровським державним університетом внутрішніх справ було підготовлено методичні рекомендації для практичних працівників органів досудового розслідування Національної поліції України на тему «Особливості проведення окремих процесуальних та слідчих (розшукових) дій під час розслідування фактів сексуального насильства проти жінок». Центром гендерної освіти Одеського державного університету внутрішніх справ на замовлення Громадської організації «Громадський Рух «Віра, Надія, Любов» наприкінці 2017 року було розроблено методичні рекомендації на тему: «Що таке ґендерне насильство? Просто про складне», для працівників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування. Крім того керівник цього центру взяла участь у розробці дорожньої карти надання допомоги особам, які постраждали від гендерно-обумовленого насильства, розміщеної на сайті Одеської обласної державної адміністрації.
Національна гвардія України 
1. Наказ командувача Національної гвардії України від 27.12.2017 № 911 «Про затвердження Інструкції про заходи контролю за зверненнями громадян, яка містить інформацію щодо дискримінації за ознакою статі та сексуальних домагань у Національній гвардії України» здійснюється своєчасне реагування на випадки гендерної дискримінації за ознакою статі в Національній гвардії України.

2. Наказ МВС від 13.03.2018 № 188 «Про порядок проведення службових розслідувань у Національній гвардії України» передбачено, що за фактами дискримінації за ознаками раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, віку, етнічного та соціального походження, громадянства, сімейного та майнового стану, місця проживання, мовними або іншими ознаками чи сексуальних домагань проводяться службові розслідування із залученням фахівців з питань гендерної інтеграції органів військового управління.
Структура ООН Жінки надає підтримку обласним адміністраціям Донецької, Луганської та Запорізької областей у процесі посилення громадської безпеки та запобігання гендерно зумовленому насильству (ГЗН) через локалізацію порядку денного Жінки, Мир та Безпека. Завдяки безпосередньому партнерству з організаціями громадянського суспільства та жіночими групами, структура ООН Жінки підтримує інклюзивні та спільні процеси ідентифікації різних потреб, вирішення проблем безпеки жінок і чоловіків в громадах, включаючи найбільш вразливі, а також реагування на різні рівні дискримінації та порушення прав.

	
	
	5) здійснення кримінального розслідування та переслідування осіб, причетних до скоєння насильницьких злочинів щодо жінок і дівчат, чоловіків і хлопців, які постраждали від насильства, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом


	МВС
Національна поліція
ДСА (за згодою) Генеральна прокуратура
(за згодою)
	Діяльність заплановано на 2019 рік.

	
	кількість розглянутих випадків порушень, відсотків
	6) забезпечення належного документування та розгляду випадків сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, правопорушень, пов’язаних з гендерно зумовленим насильством, торгівлею людьми на території проведення військової операції та у регіонах з найбільшою кількістю внутрішньо переміщених осіб
	МВС
Національна поліція
Міноборони Мінсоцполітики
обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Міноборони було розроблено проект консолідованого Статуту Збройних Сил України, до якого включені норми щодо недопущення дискримінації за ознакою статі та сексуального насильства. Наразі документ знаходиться на зовнішньому погодженні.

За даними управління організаційно -аналітичного забезпечення та оперативного реагування Головного  управління  Національної поліції України  в Донецькій області  в районах з найбільшою кількістю внутрішньо переміщених осіб проведено низку організаційних та практичних заходів. Протягом року до територіальних підрозділів поліції надійшло 4821 заява і повідомлення  про вчинення правопорушення  та інші події, пов’язані з домашнім насильство та насильством за ознакою статі. За результатом їх розгляду 2548 осіб(2326чоловіків, 216 жінок та 6 неповнолітніх) було поставлено на профілактичний облік. Відносно правопорушників складено 4708(37,02%) протоколів про адміністративне правопорушення за ст.173 Куп АП. У судах області розглянуто 3561 адміністративний протокол за вчинення домашнього насильства. До 68 правопорушників застосовано адміністративне стягнення у вигляді адміністративного арешту. До ЄРДЗ внесено 504 гендерно-зумовлених правопорушення, постраждалими від яких є жінки.
Протягом  2018  року до ГУНП в Закарпатській області надійшло 2978 звернень щодо домашнього насильства (на 15 % більше, порівнюючи з 2017 роком), з них 388 – від чоловіків, 2572 – від жінок, та 18 – від дітей. Перебувають на обліку у службі дільничних офіцерів поліції з приводу вчинення насильства в сім’ї – 2375 осіб (на 99 менше, порівнюючи з 2017 роком). Винесено офіційних попереджень 1282 особам і 5 – захисних приписів (відповідно на 916 і 55 менше, порівнюючи з 2017 роком). 
За інформацією Головного управління Національної поліції в Луганській області протягом 2018 року ГУНП було розпочато 578 кримінальних проваджень за злочинами, пов’язаними з ґендерно зумовленим насильством, з яких 197 – направлено до суду з обвинувальним актом, 301 – закрито. Станом на січень 2019 року триває досудове розслідування у 70 кримінальних провадженнях за ст. 125 КК України. За вчинення домашнього насильства на профілактичний облік поставлено 1265 осіб (кривдників), з яких 1130 – чоловічої статі та 135 – жіночої. За даними Управління превентивної діяльності ГУНП в Луганській області протягом 2018 року зареєстровано 56 кримінальних правопорушень, пов’язаних з торгівлею людьми, 31 такий злочин розкрито. Зареєстровано та розкрито 2 злочини проти статевої свободи та статевої недоторканості особи. Розпочато 68 досудових розслідувань за вчинення злочинів, пов’язаних з домашнім насильством.До органів суду направлено 1637 адміністративних матеріалів за вчинення домашнього насильства.
Протягом 2018 року до підрозділів поліції Миколаївської області надійшло 4014 заяв та повідомлень про вчинення насильства в сім’ї. У ході їх розгляду складено 2988 протоколів про адміністративні правопорушення за ст. 173-2 Кодексу України про адміністративні правопорушення (вчинення насильства в сім’ї, невиконання захисного припису або не проходження колекційної програми), на профілактичний облік додатково поставлено 2113 осіб, з яких 1943 чоловіка, 169 жінок та 1 неповнолітній чоловічої статі. Усього на обліку на кінець 2018 року перебуває 1773 побутових порушника, з них: 1641 чоловік, 131 жінка та 1 неповнолітня особа жіночої статі). 
За інформацією ГУ НП у Львівській області, від початку року в обласну поліцію надійшло 3600 заяв про насильство в сім’ях. Поліція склала 3256 адміністративних протоколів за ст. 173-2 КУпАП.; за насильство в сім’ях на облік поставлено 2482 особи, з них – 167 жінок та троє неповнолітніх.
Протягом 2018 року підрозділами ГУНП в Харківській області розглянуто 5626 заяв та повідомлень про вчинені правопорушення та інші події, пов’язані з домашнім насильством. Здійснюється профілактична робота з 4008 особами, які допустили насильство в сім'ї, з них 3902 поставлено на обліки у 2018 році. Виявлено 4007 сімей, у яких допускається насильство до членів родини. 4317 осіб притягнуто до адміністративної відповідальності за насильство в сім'ї, з них 4311 – дорослі особи, 6 – неповнолітні; 934 – вчинили правопорушення повторно. 49 фактів насильства в сім'ї розслідувано та направлено до суду, у т.ч. 3 – за ст. 115 КК України (убивство), 3 – ст. 121 КК України (тяжкі тілесні ушкодження), 2 – ст. 122 КК України (тілесні ушкодження середньої тяжкості), 36 – ст. 125 КК України (легкі тілесні ушкодження), 1 – ст. 126 КК України (побої), 2 – ст. 128 КК України (необережне тяжке або середньої тяжкості тілесне ушкодження). Встановлено 27 осіб, які вчинили ці злочини (26 чоловіків, 1 жінка).
Протягом 2018 року органами внутрішніх справ, структурними підрозділами, Чернігівської області зафіксовано 2566 звернень щодо фактів насильства в сім’ї. На профілактичному обліку органів поліції перебуває 1778 осіб, які вчинили домашнє насильство. Дільничними інспекторами поліції винесено 921 офіційних попереджень про недопустимість вчинення насильства в сім’ї, що складає 36% від загального числа звернень з приводу вчинення домашнього насильства.


	
	кількість
прийнятих нормативно-правових актів
	7) удосконалення механізму звітності про випадки сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	МВС
Національна поліція
	Діяльність заплановано на 2019 рік.

	
	кількість оновлених баз даних
	8) оновлення інформації про органи, установи, організації, які надають послуги із захисту і підтримки постраждалих від гендерно зумовленого насильства, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, та інформування про допомогу, яку можна в них отримати
	обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації 
(за згодою)
	В Дніпропетровській області функціонують 6 спеціалізованих закладів, установ, та організацій, діяльність яких спрямована на надання допомоги постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі:
комунальний заклад “Дніпропетровський центр соціально-психологічної допомоги”;
ресурсний центр примирення та корекційно-відновлювальних програм, який працює на базі Криворізького міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;
два центри безоплатної правової допомоги у м. Нікополі;
жіночий благодійний фонд “Девора” (м. Нікополь);

клініка дружня до молоді, створена на базі КЗ “ПМЛ  №1 ДОР” та громадської організації “Клуб “Імпульс”.

  комунальний заклад “Кризовий центр для жінок, постраждалих від насильства в сім’ї, “З надією в майбутнє” Криворізької міської ради”.
У Донецькій області за підтримкою  ЮНІСЄФ видано пам’ятку-довідник «Запобігання   та протидія домашньому насильству над дітьми та молоддю» (1200 екз) та надані  спеціалістам мобільних бригад для розповсюдження серед населення. У межах проекту «Комплексний підхід до вирішення проблем гендерно зумовленого насильства та насильства по відношенню до хлопчиків, дівчат, жінок та чоловіків в східних регіонах України», який фінансується UNICEF в Україні за підтримки МБФ «Української Фундації громадського здоров’я» при міських та районних центрах СССДМ створено та діють 7 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги, які охоплюють всю територію області. Станом на 31.12.2018 року мобільними бригадами здійснено понад 3 240 виїздів й охоплено роботою понад 10 800 осіб, що зазнали гендерного або домашнього насилля. За період роботи організовано та проведено понад 650 групових занять та залучено понад 1300 осіб з числа ВПО, а також учнівська та студентська молодь. Проведено 73 масові заходи, в яких було залучено близько 4 000 осіб та розповсюджено інформаційно-просвітницьку літературу щодо контактів мобільних бригад та протидії насильству.
У рамках проекту «Протидія ґендерно обумовленому насильству на сході України» в Луганській області протягом 2018 року працювали 6 мобільних бригад психосоціальної допомоги, що надають підтримку жертвам насильства. З ініціативи Фонду ООН у галузі народонаселення працюють 5 кабінетів анонімної медико-психологічної допомоги постраждалим від насильства, які діють на базі районних лікарень. За результатами роботи мобільних бригад у 2018 році фахівцями здійснено 1143 виїзди, надано 10411 індивідуальних консультацій (із них 2946 стаціонарних на базі ЦСССДМ та 7465 консультації на виїзді), проведено 207 групових інформаційних занять щодо попередження насильства, у яких взяли участь 6886 учасники. Спільно із суб’єктами соціальної роботи проведено 186 спільних групових заходів щодо попередження насильства. Мобільні бригади міжнародної гуманітарної організації «Лікарі світу» в рамках проекту «Надання послуг з охорони здоров’я населенню, що постраждало від конфлікту в Луганській області» в Попаснянському та Станично-Луганському районах Луганської області (у важко доступних населених пунктах, де відсутній або бракує медичний персонал) провели 18 475 консультацій, а саме: лікарями 13 599 консультацій, акушерками – 1985, психологами – 2891 консультацію. 

Персонал мобільних бригад організації «Лікарі світу» провів 1105 лекцій з підвищення обізнаності серед населення по темам охорони здоров’я, охорони сексуального та репродуктивного здоров’я, психічного здоров’я, гендерної рівності, попередження ґендерно зумовленого, домашнього насильства та ін. Загалом 16 779 учасників серед населення. Персонал мобільних бригад організації «Лікарі світу» виявив та надав допомогу / чи перенаправив 174 постраждалих від ґендерно-зумовленого насильства. 

Благодійною організацією «Світло надії» за підтримки Полтавської обласної державної адміністрації та Полтавської міської ради було відкрито Кризовий центр адаптації для жінок, які опинилися в складних життєвих обставинах, який розрахований на одночасне перебування 35 осіб в тому числі з дітьми.
В Хмельницькій області за підтримки обласної державної адміністрації працює державний заклад “Хмельницький обласний центр соціально-психологічної допомоги”. Протягом звітного періоду забезпечено соціальними послугами 5 жінок та 6 неповнолітніх дітей, які постраждали від насильства.
В Чернівецькій області функціонують та надають допомогу особам, постраждалим від домашнього насильства дві установи, зокрема: Чернівецький обласний центр соціально-психологічної допомоги  (у 2018 році - 97 осіб)та обласна комунальна установа «Соціальний центр матері та дитини» (16 сімей  (34 особи), з яких 16 жінок та їх 18 малолітніх дітей).
У рамках проекту Фонду народонаселення ООН з протидії гендерно-обумовленому насильству в Харківській області  продовжували роботу 4 бригади психосоціальної допомоги (2 – м. Харків, 1 – Лозівський район, 1 - Ізюмський район), які надають соціально-психологічні послуги постраждалим від гендерно-зумовленого насильства. До складу мобільних груп входять 3 спеціаліста (психолог, спеціалісти із соціальної роботи, соціальний працівник). Кількість виявлених випадків протягом звітного періоду - 1027.

За підтримки Фонду ООН в галузі народонаселення в Україні відкрито  7 притулків для постраждалих від домашнього насильства та насильства за ознакою статі (м. Харків, м. Кривий Ріг, м. Бердянськ, м. Маріуполь, м. Слов’янськ, смт. Краснопавлівка Харківської області, смт. Вороновиця Вінницької області).

	
	кількість осіб, охоплених інформаційними послугами, 
тис. осіб
	9) розроблення та розповсюдження методичних матеріалів, пов’язаних із захистом та наданням допомоги постраждалим від конфліктів, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, з урахуванням потреб внутрішньо переміщених осіб та осіб, які перебувають в районі проведення військової операції, населеному пункті, розташованому на лінії 

розмежування, та на тимчасово окупованих територіях
	Мінсоцполітики 
МВС
Національна поліція
обласні, Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Мінсоцполітики спільно з Координатором проектів ОБСЄ в Україні розроблено та впроваджено в дію інформаційно-начальний посібник для фахівців сектору безпеки та фахівців соціальної сфери «Жінки, мир, безпека» в межах проекту «Підтримка Мінсоцполітики у наданні допомоги особам,  постраждалим внаслідок конфлікту та гендерно зумовленого насильства».
За інформацією Дніпропетровської ОДА у звітному періоді виготовлено та розповсюджено соціальної реклами з питань попередження насильства в сім"ї  та  жорстокого поводження з дітьми: 3353 екземплярів інформаційно-просвітницьких матеріалів (буклетів, плакатів, листікок, візиток), підготовлені  статті у газетах,  телепередачі, здійснені публікації   в мережі інтернет, забезпечені  виходи відеороликів з соціальною рекламою на тему попередження домашнього насильства, насильства  за  ознакою  статі  та  протидії  торгівлі  людьми. За інформацією  Фонду ООН в галузі народонаселення в Україні Забезпечено роботу 49 мобільних бригад соціально-психологічної допомоги, що надають послуги постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі у 12 областях України. Протягом вересня 2018 року запущено 6 нових мобільних бригад соціально-психологічної допомоги в Одеській (Болград, Березівка), Миколаївській (м. Миколаїв, Миколаївський р-н, м. Первомайськ) та Рівненській областях (м. Дубно). 
Структура ООН Жінки надає підтримку обласним адміністраціям Донецької, Луганської та Запорізької областей у процесі посилення громадської безпеки та запобігання гендерно зумовленому насильству (ГЗН) через локалізацію порядку денного Жінки, Мир та Безпека. Завдяки безпосередньому партнерству з організаціями громадянського суспільства та жіночими групами, структура ООН Жінки підтримує інклюзивні та спільні процеси ідентифікації різних потреб, вирішення проблем безпеки жінок і чоловіків в громадах, включаючи найбільш вразливі, а також реагування на різні рівні дискримінації та порушення прав.

	9. Забезпечення надання допомоги постраждалим від конфліктів
	кількість розроблених програм
	1) розроблення та виконання програм реабілітації та реінтеграції осіб, які постраждали від конфліктів та насильства, сексуального насильства, пов’язаного із конфліктом, осіб, які перебували в полоні, в тому числі зазнали катувань, внутрішньо переміщених осіб, учасників військової операції та їх сімей, волонтерів, сімей загиблих та безвісти зниклих учасників військової операції з урахуванням потреб жінок і дівчат, чоловіків і хлопців
	Мінсоцполітики
МОЗ
МТОТ
обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За інформацією МінТОТ відповідно до наказу МТОТ  
від 12.04.2018 № 36 «Про затвердження форм списків, яких було незаконно позбавлено особистої свободи, щодо яких прийнято рішення про виплату одноразової грошової допомоги», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 24 квітня 2018 р. за № 489/31941, встановлено, що за виплатою грошової допомоги звернулась                      71 особа, яких було позбавлено особистої свободи, органами соціального захисту населення районів та міст виплачена сума 7,1 млн. грн..
У Луганській області у 2018 році діяли: Комплексна обласна програма медичного і соціального забезпечення учасників антитерористичної операції та членів їх сімей, ветеранів війни та прирівняних до них осіб на 2017-2019 роки, Регіональна цільова програма щодо підтримки та адаптації внутрішньо переміщених осіб у Луганській області на 2017-2018 роки (розробка нового проекту програми передбачена у 2019 році), Регіональна цільова програма вдосконалення та розвитку системи надання соціальних послуг в Луганській області на 2016 - 2019 роки «Турбота».
У Сумській області у 2018 році діяла Обласна цільова соціальна програма розв’язання пріоритетних проблем з використання механізму соціального замовлення, у рамках цієї програми, 219 особам, з числа учасників АТО, надано послуг з психологічної реабілітації на суму 95,98 тис. гривень.
Рішенням сесії Хмельницької обласної ради VII скликання від 21.04.2016 № 42-5/2016 затверджено обласну програму «Про обласну соціальну програму підтримки сім'ї, запобігання та протидії  домашньому насильству  на період до 2020 року».
Рішенням Чернігівської обласної ради від 17.05.2017 №7-9/VІІ затверджена Програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції, членів їх сімей та бійців-добровольців у Чернігівській області на 2017-2018 роки. Шістнадцятою сесією сьомого скликання Чернігівської обласної ради від 22.03.2018 №14-12/VII затверджена Програма соціальної підтримки учасників антитерористичної операції, операції Об’єднаних сил, членів їх сімей, бійців-добровольців у Чернігівській області на 2019-2023 роки.

	
	кількість осіб, яким надано допомогу 
	2) надання безоплатної первинної правової допомоги постраждалим від конфліктів, гендерно зумовленого насильства, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	Мін’юст
Координаційний центр
з надання правової допомоги (за згодою)
обласні,
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою) 
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)


	За інформацією Міністерства юстиції України з 01.07.2015, місцевими центрами, утвореними по всій території України, забезпечується надання безоплатної вторинної правової допомоги, що передбачає такі види правових послуг, як: захист; представництво інтересів у судах, інших державних органах, органах місцевого самоврядування, перед іншими особами; складення документів процесуального характеру, суб’єктам відповідного права, визначеним пунктами 1 – 22, 8 – 13 частини першої статті 14 Закону. Як свідчить аналіз статистичних даних, починаючи з 01.07.2015 по 01.02.2019 місцевими центрами за 208 262 зверненнями клієнтів про надання безоплатної вторинної правової допомоги були прийняті рішення про призначення адвоката або фахівця центру для здійснення представництва їх інтересів у суді, складення документів процесуального характеру. 
17 бюро безоплатної вторинної правової допомоги в Донецькій області забезпечують  взаємодію з місцевими органами виконавчої влади та райдержадміністрації центрів з об’єднаними територіальними громадами.
За період з 01 січня по 31 грудня 2018 року 13 бюро безоплатної вторинної правової допомоги в Закарпатській області:

· 13 513 звернень клієнтів;

· 12 527 особам було надано правову консультацію (безоплатну первинну правову допомогу);

· 1 550 із них написали письмову заяву про надання БВПД. 

У результаті розгляду письмових заяв про надання БВПД було прийнято 1 487 рішень про надання БВПД по зверненням, надано 1 146 доручень адвокатам та 477 штатним працівникам місцевих центрів  (представництво клієнта в суді або оформлення процесуальних документів).  У 2018 році за наданням безоплатної правової допомоги звернулися 5 жінок, які постраждали від домашнього насильства.
Юрисконсультами місцевих центрів надання безоплатної вторинної правової допомоги, які  діють у місті Києві було надано первинну безкоштовну правову допомогу 26 029 особам, які опинились у складних життєвих обставинах.

В Сумській області працюють 1 регіональний, 4 місцеві центри та 14 бюро з надання безоплатної вторинної правової допомоги. Впродовж 2018 року надано 2722 консультації.
За інформацією Хмельницької ОДА в рамках проекту «Соціально-правовий захист, життєзабезпечення та екстрена підтримка постраждалих від конфлікту груп  населення південного сходу України» ГО «Подільська правова ліга» проведено  інформаційні  кампанії для  внутрішньо  переміщених осіб у всіх районах  та містах області (580 осіб). В системі центрів соціальних служб для сім`ї, дітей та молоді функціонує 1 «Телефони довіри» в м. Хмельницький. Протягом звітного періоду звернулося 7025 осіб, з них з проблематикою насильства – 48 осіб.
Протягом 2018 року у громадській приймальні, створеній при Головному територіальному управлінні юстиції Чернігівської області та інших громадських приймальнях, у роботі яких беруть участь спеціалісти управління юстиції, надано 569 консультацій; здійснено 313 виїздів консультативного пункту, під час роботи якого надано 1763 консультацій. Під час роботи телефонної «гарячої» лінії надано 629 консультацій. У місті Чернігові діє Центр психолого-соціальної допомоги «Ресурс», який створено громадською організацією «Ресурс». Центр здійснює соціально-психологічну реабілітацію постраждалих внаслідок АТО та осіб, які перебувають в кризових станах.


	
	кількість осіб, яким надано допомогу, зокрема за допомогою “мобільних бригад”,
тис. осіб
	3) забезпечення надання комплексної допомоги постраждалим від гендерно зумовленого насильства, сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом, на базі спеціалізованих служб підтримки постраждалих осіб
	обласні,
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	В Дніпропетровській області функціонують 6 спеціалізованих закладів, установ, та організацій, діяльність яких спрямована на надання допомоги постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі. 

За 9 місяців 2018 року ними було надано допомогу 1647 осіб, з яких 1523 особи – жінки та 124  - чоловіки.  

За період з 01.01 по 01.10.2018 “мобільними бригадами” Дніпропетровської області надано допомоги 2611 особам, які постраждали від домашнього насильства або насильства за ознакою статі. З них: 93% осіб – жінки, 7% - чоловіки, 5% - внутрішньо переміщені особи.  
За інформацією Донецької ОДА на виконання розпорядження голови облдержадміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації від 06.03.2018 № 315/5-18 «Про Регіональну програму інтеграції, соціальної адаптації та захисту внутрішньо переміщених осіб на 2018 рік» протягом 2018 року з метою вирішення першочергових питань сімей ВПО було здійснено  10587 початкових оцінок потреб. Відповідно до Плану заходів щодо медичної, психологічної, професійної реабілітації та соціальної адаптації учасників антитерористичної операції, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 31.03.2015 №359-р, та пунктом 4 Порядку організації соціальної та професійної адаптації учасників антитерористичної операції, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 21.06.2017 №432 протягом 2018 року було зроблено 966 оцінок потреб учасників АТО та їхніх сімей та надано послуги.

За інформацією Івано-Франківської ОДА в області діє центр соціально-психологічної допомоги в селищі Верховина, який надає тимчасовий притулок, харчування, соціальні, психологічні і юридичні послуги. Впродовж 2018 року у закладі  перебувало 57 осіб, що потерпіли від насильства в сім’ї, а саме: 19 дорослих та 38 дітей.

В місті Києві функціонує 14 центрів надання адміністративних послуг: 1 міський, 10 районних та 3 їх філії (в Деснянському, Солом’янському та Шевченківському районах), через які надається більше 150 адміністративних послуг.
У місті Києві працює мережа комунальних закладів, що надають комплекс соціальних послуг, в тому числі безкоштовну консультаційну допомогу громадянам з питань дискримінації: Київський міський Центр роботи з жінками (надано консультацій всього 1403 особам, з них: 1335- жінкам, 52-чоловікам, 16-дітям), 6 районних  центрів у справах сім'ї та жінок м. Києва, центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді м. Києва (охоплено 20989 сімей/осіб, у яких виховується 24301 дитина (в т.ч. 6065 сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, в них – 8499 дітей) соціальними послугами охоплено переважно жінки і лише 30% чоловіків); Київський міський центр соціально-психологічної допомоги (перебувало 24 сім’ї, в якій виховується  36 дітей), Соціальна квартира для вагітних та матерів з дітьми раннього віку в складних життєвих обставинах (18 жінок та 17 дітей), територіальні центри соціального обслуговування м. Києва, індивідуальною роботою охоплено 122 клієнтки.
За інформацією Департаменту економічного розвитку, торгівлі та туризму Луганської ОДА в області на території, що контролюється українською владою, діє  21 центр надання адміністративних послуг, із них: 11 районних, 4 міські та 6 центрів Біловодської, Білокуракинської, Красноріченської, Новопсковської, Троїцької селищних та Чмирівської сільської рад, які обслуговують об’єднані територіальні громади, завдяки ефективній співпраці з ПРООН, USAID, GIZ. Протягом 2018 року через центри суб’єктам господарської діяльності та громадянам надано 357,3 тис. адміністративних послуг. У порівнянні з 2017 роком цей показник зріс на 20,4 %.  
На обліку центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Львівської області перебувало 3652 сім’ї в СЖО. У звітному періоді соціальним супроводом ЦСССДМ охоплено 794 сім’ї. В процесі соціального супроводу надано 30085 соціальних послуги. З 2952 сім’ями працювали за карткою обліку роботи з сім’єю, яким надано 35505 соціальних послуг.
За інформацією Харківської ОДА відповідно до рішення 16 сесії 7 скликання Харківської міської ради від 08.11.2017 № 822/17 з 2017 року Центр допомоги жінкам, постраждалим від насильства функціонує в статусі комунального закладу та має назву "Центр надання допомоги постраждали від насильства в сім`ї. За період існування Центру  допомогу надано 93 особам (з них, 79 жінкам і 14 дітям), в тому числі, 15 ВПО ( з них, 13 жінкам і 2 дітям) та Комунальної установи Харківської обласної ради "Кризовий соціальний центр для жінок" (допомогу надано 52 особам (з них, 26 жінкам і 26 дітям). В області функціонує 3 спеціалізовані формування "Телефон Довіри" (на базі центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Київського району м. Харкова та Харківського міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді "Довіра",  Харківської міської студентської лікарні), лінія психологічної допомоги благодійної громадської організації "Дім людини".
У Чернігівській області діє центр соціально-психологічної допомоги , протягом 2018 року в закладі  отримали послуги 21 особа (7 жінок та 14 дітей), які постраждали від домашнього насильства.

За інформацією, наданою Німецьким товариством міжнародного співробітництва (GIZ), проект «Розвиток спроможностей, реконструкція 2 кризових центрів для жертв ҐОН, поставка обладнання для міжгалузевої співпраці задля запобігання ҐОН» закінчено в Маріуполі, триває у Бердянську / Запорізька область.


	
	кількість, які скористалися послугами
	4) підтримка жіночих ініціативних груп, груп підтримки та самодопомоги для постраждалих від збройного конфлікту з урахуванням потреб дівчат та хлопців, жінок і чоловіків
	обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	Київським міським Центром роботи з жінками започатковано проведення груп підтримки та самодопомоги для постраждалих від конфліктів, а саме:

· група підтримки «Допоможи собі», у рамках якої за участю психолога, психотерапевта відбувається обговорення питань, пов’язаних з попередженням та подоланням негативних психологічних проявів, агресії, кризових станів та екстремальних ситуацій, коригування поведінки (охоплено 114 осіб);

· проект «Мандала ресурсу», в рамках якого проведено низку практичних занять для жінок з метою покращення емоційного стану та пошуку виходу з кризових ситуацій з використанням методів арт- та мандалотерапії, ресурсних технік (охоплено 99 осіб),
· проект «Кроки подолання насильства», яким передбачено надання фахової допомоги жертвам насильства у складанні покрокового алгоритму дій виходу з кризової ситуації (охоплено 5 осіб).
В Луганській області сформовано коаліцію державних структур і громадських організацій щодо реалізації Національного та Регіонального планів 1325. До складу увійшли активісти та активістки із Сєвєродонецька, Лисичанська, Рубіжного, Білокуракинської ОТГ, Марківського, Старобільського, Сватівського районів та інших громад. До коаліції також увійшли представники Департаменту соціального захисту населення Луганської облдержадміністрації, адже ефективне втілення плану можливе тільки шляхом співпраці влади та громадськості. Підписаний відповідний меморандум. Координує роботу коаліції громадська організація «Сєвєродонецька молодіжна рада».
В Миколаївській області активно працюють такі недержавні організації «Дана» та «Жіноча перспектива», громадська організація «Первомайський молодіжний жіночий інформаційно-координаційний центр «Ольвія; на території області реалізовано проект «Політичне українське лобі жінок» за підтримки ВГО «Жіночий консорціум України», за підтримки БФ «Український жіночий фонд» в області реалізується проект «Жіноче право змінювати світ».
У Хмельницькій області громадською організацією  «Подільський центр «Гендерна рада»»  протягом 2018 року реалізовувався  Проект Українського жіночого фонду «Рівність заради безпеки» , що сприяє ефективній реалізації обласних планів дій на виконання Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2020 року.
За інформацією Харківської ОДА за підтримки фонду соціальних ініціатив реалізована Програма "Гідна праця". Термін реалізації: Грудень 2017- Червень 2018. Географія реалізації: міста Золочів, Дергачі, Богодухов, Лозова, Красноград, Ізюм. Виконавець Програми в Харківській області  - Фонд «Професійний розвиток Харкова». У програмі взяли участь 460 осіб, з них 201 переселенець. Учасники пройшли кілька етапів тренінгів, особистих консультацій, бізнес-курсів або курсів з перекваліфікації для того, щоб у майбутньому отримати бажану роботу; Український фонд соціальних інвестицій впроваджує грантовий проект "Сприяння розвитку соціальної інфраструктури, УФСІ V", який  фінансується за рахунок коштів уряду Німеччини (через німецький державний банк розвитку KfW; ініціатива інфраструктурної програми для України Німецького товариства міжнародного співробітництва (GIZ) - підтримка українських громад у зв’язку зі збільшенням кількості внутрішньо переміщених осіб; проект USAID "Економічні можливості постраждалим від конфлікту" виконується Українським жіночим фондом у партнерстві із Бізнес-Ареною і 8 місцевими організаціями громадянського суспільства та у співпраці із Міністерством з питань тимчасово окупованих територій та внутрішньо переміщених осіб України і Національною Асамблеєю осіб з інвалідністю України.


	
	кількість жіночих ініціативних груп
	
	
	

	
	кількість наданих послуг


	5) надання послуг з медичного обслуговування населення (медичних послуг), освітніх послуг з питань репродуктивного здоров’я жінкам і чоловікам, які постраждали від конфлікту, та особам, постраждалим від сексуального насильства, пов’язаного з конфліктом
	обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
МОЗ
МОН
громадські об’єднання та міжнародні організації
(за згодою)
	В Донецькій області працюють 6 спеціалізованих кабінетів надання допомоги особам, які постраждали від гендерного насильства, розташованих у містах Бахмут, Краматорськ, Маріуполь, Волноваха, та Покровськ. В області впродовж 2018 року загальна кількість жінок, які постраждали від гендерного насильства та звернулися 
з метою отримання медичної допомоги до спеціалізованих кабінетів складає 131 особа. У закладах охорони здоров’я Донецької області на виконання розпорядження голови військово-цивільної адміністрації, керівника обласної військово-цивільної адміністрації від 02.03.2018 № 293/5-18 діє регіональна програма «Про затвердження Регіональної програми «Репродуктивне та статеве здоров’я населення Донецької області» на 2018-2022 роки».
За інформацією Івано-Франківської ОДА для забезпечення безкоштовною медичною та психологічною допомогою осіб, які постраждали внаслідок антитерористичної операції на сході держави, та членів їх сімей у 2018 році виділено з обласного бюджету 3,0 млн. гривень.
Заклади, які надають допомогу жертвам насильства: Київським міським центром роботи з жінками Київської міської державної адміністрації; Центром медико-соціальної реабілітації жертв насильства в сім’ї; обстежено   629  осіб, з них багатодітних матерів - 28, матерів учасників АТО – 53. В рамках Всеукраїнського тижня планування сім’ї та збереження репродуктивного здоров’я обстежено та проконсультовано 585 жінок та 105 подружніх пар.
В Сумській області функціонує 7 «Клінік, дружніх до молоді», де анонімно та безкоштовно надається медична допомога дітям, які опинилися у складних життєвих обставинах, а також проводиться санітарно-освітня робота по профілактиці куріння, алкоголізму та наркоманії і тренінги щодо формування безпечної та відповідальної соціальної і статевої поведінки, гендерних прав жінок і чоловіків (проконсультовано 8 296 осіб при контактному спілкуванні, 240 – по «телефону довіри», 310 – через Інтернет звернення).


	
	кількість осіб, які отримали послуги
	
	
	

	V. Моніторинг впровадження Національного плану дій

	10. Оцінка впливу та ефективності впровадження Національного плану дій 


	
	1) розроблення уніфікованої моніторингової картки стану справ щодо участі жінок у встановленні миру
та запобіганні конфліктам
	Мінсоцполітики
МТОТ
Міноборони
МВС
МЗС
ДСА (за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	19.10.2018 у Мінсоцполітики відбулось засідання міжвідомчої робочої групи Національною поліцією України, ДНСН, Генеральним штабом, Міністерством оборони України, ДМС, МВС, Дерприкордонслужбою України, МЗС щодо опрацювання моніторингової картки щодо захисту, надання допомоги та реабілітації постраждалих від гендерно зумовленого насильства, та участі жінок у встановленні миру та запобігання конфліктів.
Представниками Міноборони прийнято участь у засіданні Міжвідомчої робочої групи з питань виконання Україною резолюції Ради Безпеки ООН № 1325 (Мінсоцполітики) стосовно проекту уніфікованої моніторингової картки стану справ щодо участі жінок у встановленні миру та запобіганні конфліктам (20.08.2018).



	
	кількість проаналізованих проектів міжнародних та громадських об’єднань 
	2) проведення аналізу проектів міжнародних та громадських об’єднань, спрямованих на розширення участі жінок і дівчат у процесі відновлення миру та безпеки, протидії гендерно зумовленому насильству, сексуальному насильству, пов’язаному з конфліктом, надання допомоги постраждалим від конфліктів
	обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
Мінсоцполітики
МТОТ
Мін’юст
МВС
Міноборони
	 Громадська організація «Театр для діалогу» в партнерстві з представництвом ООН Жінки у Україні реалізовує проект спрямований на побудову діалогу між внутрішньо переміщеними жінками та місцевою владою, а також на врахування потреб внутрішньо переміщених жінок та жінок, які постраждали від конфлікту. МТОТ активно підтримує реалізацію даного проекту та долучається до творчих адвокаційних майстерень, які поводяться в рамках реалізації даного проекту.

В рамках міжнародної програми НАТО “Партнерство заради миру” Міноборони здійснено аналіз оновленої Цілі партнерства G0013 “Гендерні перспективи” (запропонованої НАТО).

 Ціль спрямована на виконання положень Національного плану дій та включає посилення гендерного чиннику в діяльності Міноборони, а також в участі національних контингентів та персоналу в операціях і місіях під проводом НАТО.

Розроблено Перелік основних заходів досягнення зазначеної Цілі партнерства.
Департаментом соціального захисту населення Дніпропетровської облдержадміністрації проаналізовано три проекти, які запропонували наступні громадські організації: Громадський рух Gender Stream  (тематика - вирішення проблеми гендерної нерівності в лавах МВС та ДСНС Дніпропетровської області), . ГО “Гендерний клуб “Дніпро” (тематика – протидія активізації анти гендерного руху, який заважає реалізацій резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека”, ГО “Від мрії до дії” (тематика – подолання наслідків війського конфлікту  Новомосковському районі Дніпропетровської області).



	
	кількість підготовлених державних доповідей
	3) підготовка та оприлюднення державної доповіді про впровадження 
Національного плану дій 
	Мінсоцполітики 
інші центральні органи виконавчої влади
обласні, 
Київська міська держадміністрації 
органи місцевого самоврядування 
(за згодою)
 громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
Національна академія наук (за згодою)
	Діяльність заплановано на 2020 рік.

	
	кількість підготовлених регіональних доповідей
	
	
	

	
	кількість респондентів 
	4) проведення опитування жінок і чоловіків, постраждалих від конфліктів, представників громадських об’єднань, які надають допомогу, волонтерів
	обласні,
Київська міська держадміністрації
органи місцевого самоврядування
(за згодою)
громадські об’єднання та міжнародні організації (за згодою)
	За ініціативи Міністерства соціальної політики України Фондом ООН у галузі народонаселення та Уряд Великої Британії,  перше в Україні провели національне комплексне дослідження “Сучасне розуміння маскулінності: ставлення чоловіків до ґендерних стереотипів і насильства щодо жінок”. Участь у дослідженні взяли 1520 чоловіків з усієї України (окрім АР Крим). Крім того, 355 чоловіків, що проходять корекційні програми у зв’язку із вчиненням насильства в сім’ї, відверто поділилися своїм досвідом. Кількісне дослідження було проведене на основі підходів Міжнародного обстеження чоловіків з питань ґендерної рівності (IMAGES), що розроблені організацією Promundo та Міжнародним центром досліджень жінок (ICRW). 


	
	
	5) проведення незалежного вибіркового моніторингу та 
оцінки впровадження Національного 
плану дій
	Мінсоцполітики 
МВС
МОЗ
МОН
МТОТ
Міноборони
обласні, 
Київська міська держадміністрації громадські об’єднання та міжнародні організації
(за згодою)
	Міноборони було здійснено моніторинг стану виконання Плану дій робочої групи Робочої групи з питань виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” на 2018, результати якого надані керівництву Міноборони. 
У рамках проекту Українського жіночого фонду «Рівність заради безпеки» у 2019 році заплановано проведення незалежного моніторингу громадськими організаціями впровадження на Луганщині регіонального плану дій 1325.
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