
 
Резолюція 

засідання круглого столу на тему 
«Вдосконалення профілактичної роботи з охорони праці  

у сфері малого та середнього бізнесу» 
 

Заслухавши та обговоривши проблемні питання, учасники круглого 
столу  
      РЕКОМЕДУЮТЬ: 
 
1. Місцевим органам виконавчої влади та органам місцевого 
самоврядування приділяти першочергову увагу питанням забезпечення 
реалізації державної політики в сфері охорони праці. 
 
2.Обласній раді профспілок: 
 

• надавати методичну допомогу малим підприємствам у розробці 
колективних договорів (розділ "Охорона праці"); 

• розробити програму і надавати допомогу в навчанні та атестації осіб, 
уповноважених найманими робітниками з питань охорони праці. 

 
3.  Запорізькій обласній федерації роботодавців: 
• організувати навчання та атестацію уповноважених найманими робітниками 

з питань охорони праці 1 раз на 3 роки на базі профспілкових курсів обласної 
ради профспілок або комунального підприємства "Запорізький обласний 
центр охорони праці" Запорізької обласної ради; 

• не допускати ліквідації служб охорони праці, обмеження їх прав та 
обов'язків; 

• забезпечити виконання чинного законодавства в частині фінансування 
охорони праці та не допускати на підприємствах зниження фінансування 
заходів з охорони праці нижче середнього значення по області - 1,5% від 
фонду оплати праці; 

• сприяти укладанню колективних договорів на підприємствах малого та 
середнього бізнесу області. 

 
 
4. Керівникам підприємств малого та середнього бізнесу: 

• своєчасно та в повному обсязі проводити навчання та перевірки знань 
працівників з питань охорони праці відповідно до вимог чинного 
законодавства; 

• проводити оцінки технічного стану виробничого обладнання та 
устаткування, атестації робочих місць за умовами праці. 

 
 



5. Керівникам вищих навчальних закладів: 
 

• передбачити наявність в навчальних планах дисциплін з охорони праці в 
обсягах згідно з нормативними документами Міністерства освіти та науки 
України; 

• забезпечити збереження розділу «Охорона праці» в дипломних проектах 
бакалаврів, фахівців і магістрів; 

 
6. Учасникам круглого столу розмістити інформацію про засідання у засобах 
масової інформації. 
 


